
 

 

 

 

 

 

Cuadro Sinóptico 

Psicometría 

Lic. en Psicología 

Tercer Cuatrimestre 

María de Lourdes Espinosa Monjaras   

  



  

 

 -Antecedentes históricos de la medición en Psicología                                                                           -Platón realizó una escala de las personas en una escala primitiva 

 -Aristóteles considerado uno de los fundadores del empirismo, considerado el primer filosofo de la ciencia  

 Y creo la disciplina al analizar ciertos problemas que surgen en conexión con la explicación científica  

 -Tomas de Aquino prefirió centrarse en las características y generales de la naturaleza humana 

 -Sir Anthony Fitzherbert con su prueba de mentalidad  

 

 -La psicometría establece la posibilidad de medir constructos no observables  

                                                           -Definición de psicometría y test psicológicos a partir de elementos que puedan servir para indicarlos 

 - Este ámbito de la psicología nos permite conocer nuestra inteligencia, personalidad, hábitos, etc. 

 

Medición en -Basar su uso en técnicas actuales y apropiadas al contexto  

Psicología  -Estar actualizado en la estandarización del instrumento 

 -Consideraciones éticas y sociales para la utilización de pruebas psicométricas -Verificar datos de confiabilidad y validez 

 -Verificar si el test es aplicable a la población con la que pretende trabajar reconociendo los límites de incetidumb  

 -Identificar si las técnicas de valoración son o no aplicables a la población o personas según: genero, edad, raza,  

 Nivel socioeconómico, discapacidad, orientación sexual, origen étnico e idioma 

 

 - psicología social para comprender las formas aprendidas y organizadas de su conducta particular  

 -Aplicación de la psicometría en diversos campos de la psicología - psicología educativa para diagnosticar problemas de aprendizaje o comportamiento 

 -psicología clínica para diagnosticar el deterioro mental, conductas anormales y patológicas 

 -psicología industrial para medir inteligencia, aptitudes y personalidad 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                        -Psicométricas, se encarga de medir la inteligencia, y la capacidad de aprendizaje  

 -Clasificación de pruebas psicológicas y psicométricas                                                                     - Proyectivas, se encargan de la personalidad, el temperamento, represiones, pulsiones y rasgos 
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