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Ocosingo, Chiapas a 6 de junio del 2020. 



Plan anual de trabajo, haciendo énfasis en las semejanzas y 

diferencias con el pcc. 

 

Suele definir que un plan tiene ciertos fines, objetivos, prioridades y metas de un 

país, de un sector o de una institución o servicio donde los medios, acciones, 

recursos, estrategias para así poder lograr dentro de un horizonte de tiempo previsto 

un avance, donde se puede cubrir el largo, mediano o corto plazo. Suele deshacer 

en programas y proyectos, y puede incluir objetivos generales y específicos de 

prioridades que coinciden con los de su programa. Incluye también las 

especificaciones de las prioridades para la asignación de recursos, así como las 

previsiones de organización, seguimiento, evaluación y control del proceso de su 

instrumentación.  

De acuerdo a un plan puede ser de carácter global o nacional, corporativo y de 

carácter institucional. Y en un proyecto es un proceso que describe que es una 

propuesta escrita que un asunto de interés en la que declara los propósitos con el 

que se persiguen y se describen en forma técnica y estructúrale en el contenido y 

se puede dividir todo el trabajo de una organización en dos grandes rubros: 

proyectos (grandes y pequeños) y soporte (operación continua).  

La administración puede considerarse por separado o como parte del soporte, los 

proyectos se dan cuando existen actividades nuevas, incluyendo mejoras nuevas. 

Tienen un inicio y fin, objetivos específicos, entregables y son únicos. 

En un plan  se especifican prioridades criterios, recursos, y presupuestos, en donde 

existen alguno tipos de planes para tener una organización y lograr los alcances y 

plazos y existen tres tipos de planes estratégico, táctico, y operativos en donde el 

plan estratégico se formula por plazos y orientados a cumplir metas, planes tácticos 

son principalmente, estos determinan temas y aspectos que se deben trabajar a 

mediano plazo y garantizar el mejor  uso de los recursos su optimización; son 

liderados por directivos. 

 
 

 



 En la representación estemática y programática de un proyecto conlleva a ciertas 

actividades de operaciones en función de las metas u objetivos sigue una estrategia 

de implementación de esta manera sirve para la realización de cantidades de trabajo 

o tareas.  de acuerdo a este conjunto de actividades deben estar relacionadas entre 

sí, con el fin de poder satisfacer las necesidades y resolver problemas.  

Todo proyecto esta consigo conformado de un plan, que tiene una duración más 

corta. en un proyecto se requiere de un conjunto de capacidades, conocimientos, 

habilidades y experiencias de las personas.   

De acuerdo a lo ya antes mencionado un proyecto a un plan de trabajo tienen en 

común ya que se moldea dependiendo del centro de trabajo que esta uno ya que 

nos debemos de basarnos a las necesidades que se encuentran, otra cosa en 

común que los dos a pesar de llevar un programa los dos tienen como finalidad el 

aprendizaje de los alumnos.  

Un plan como un proyecto son necesarios en cualquier institución porque son bases 

para mejorar el aprendizaje y dar a conocer que el centro de trabajo va mejorando 

con la colaboración de los alumnos, y así es algo formativo y académico de un 

centro en el que se desarrolla los elementos típico de un diseño curricular es la 

oferta formativa y académica de un centro en el que se desarrollan los elementos 

típicos de un Diseño Curricular (objetivos y prioridades, contenidos, metodologías, 

materiales y recursos y evaluación 

Los proyectos, por definición, tienen una fecha de inicio y final. Existe un punto en 

el tiempo en el que el trabajo era inexistente, uno cuando el trabajo existió (el 

proyecto) y otro cuando el proyecto dejó de existir (después del proyecto) este es el 

aspecto clave para determinar si una pieza de trabajo en realidad es un proyecto o 

no por lo que otras características del proyecto incluyen la definición del alcance, el 

presupuesto finito, resultados específicos. 

 

 


