
UNIVERSIDAD DEL SUR 

 NOMBRE DEL ALUMNO :   ABELARDO LOPES SANTIZ

 LICENCIATURA :  CIENCIAS DE LA EDUCACION 

 MATERIA :  MODELOS EDUCATIVOS 

 CUATRIMESTRE:  TERCERO .



PRINCIPIO FILOSOFICO DEL SISTEMA EDUCATIVO 

Son ideas rectoras que orienta el sistema educativo de nuestro país o del extrajera.

principio filosóficos del sistema educativo mexicano se sustentan desde ?

1: constitución política de los estados unidos mexicanos : será democrática , será nacional , será gratuita , obligatoria y laica.

2: ley general de educación : imparte las normas generales para regular el servicio publico de la educación , que cumple una función social acorde a las

necesidades e intereses de la familia . también es obligatoria , universal , inclusiva , publica , gratuita , laica .

3: ley estatal de la educación e igual es obligatoria , gratuita , laica ,será democrática , será nacional , con calidad .

En estas tres leyes de la educación para tener una buena educación en nuestro país México .



Durante estos meses de clases en zoom logre entender que el rezago educativo tiene un volumen y en nuestro país México es a los 12 años de escolaridad

hasta secundaria estas son importantes para contar con la educación básica , los individuos de 15 años si no cuentan con este nivel de estudio se ha visto en

condiciones de rezago educativo y unas de las causas del rezago educativo es inasistencia y deserción escolar menciona que en el censo del año 2000 el 10 %

del total los niños de 12 a 14 años no asiste en la escuela y esto representa a mas de dos millones de niños .

Los grandes porcentajes de inasistencia se ha visto a la edad prescolar 5 a 6 años y en secundaria de 12 a 14 años .

Uno de los motivos en los cuales los jóvenes recaen en el rezago educativo son : la no acreditación , mi familia no me dejo , no había escuela matrimonio o

embarazo , tengo que trabajar , no tengo recursos , no me gusta estudiar .

Las respuestas ( no tengo recursos ) y ( tengo que trabajar ) se encuentran directamente asociadas con la pobreza .

México indígena el sistema educativo es para construir una cultura nacional tiene la finalidad de convencer a los indígenas de lo que les enseña en la escuela

viene a defenderlos de si mismos de sus tradiciones y costumbres.

REZAGO EDUCATIVO  MEXICANO 



Que es la competencia ? Son operaciones mentales complejas , por esquemas de pensamiento que permiten determinar mas o menos consciente .

Una de sus elementos de la competencia son los recursos que moviliza , los conocimientos teóricos y metodológicos y las actitudes , emociones y puntos de

vista entre mas .

Incluye la naturaleza como formas de pensamiento que permite la movilización de los recursos pertinentes en una situación complejas y en un tiempo real .

Organizar y dirigir situaciones de aprendizaje dominar para determinar disciplina a los contenidos , trabajar a partir de los errores y obstáculos del aprendizaje .

Construir estrategias didácticas .

Dirigir el proceso de aprendizaje observar los alumnos en situaciones de aprendizaje con una visión formativa .

Trabajo en equipo : se podría elaborar un proyecto de equipo , formar y renovar equipos de trabajo docente , afrontar y analizar situaciones complejas , practicas

y problemas profesionales .

Orientar y desarrollar a las madres y padres de familia mediante en reuniones de información y debate , hacer entrevista .

Utilizar nuevas tecnologías utilizar editores de texto ,comunicarse a distancia .

Administrar la propia formación continua saber explicitar las practicas propias , involucrarse en tareas generales de enseñanza dentro del sistema educativo .

FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES 



Que es el currículo ? Un currículo contiene finalidades y objetivos específicos , una organización de contenidos .

Un plan es la que norma y da un proceso explícitamente concreto y determinante de la enseñanza –aprendizaje .

Uno de sus elementos son objetivos curriculares , plan de estudio , cartas descriptivas . Sistema de evaluación .

tipos de currículo son : currículo formal planea el proceso de enseñanza aprendizaje incluyendo sus finalidades y las condiciones , currículo real conjunto de

actividades y tareas que tienen la finalidad de originar aprendizajes , currículo oculto esta función es mediante ala reproducción de conductas y actitudes .

Características del currículo : son abierto , flexible , inclusivo , atiende la diversidad , profesor reflexivo .

PLANO CURRICULAR 

ABIERTO 

EL CURRICULO 

CONTIENE UNA PARTE 

COMUN AL TERRITORIO 

NACIONAL .

FLEXIBLE 

SE PUEDE ADAPTAR A 

LA REALIDAD. 

INCLUSIVO 

QUE LOS NIÑOS CURSEN 

ESTAS ENSEÑANZAS .

DIVERSIDAD 

PERMITE INCLUIR  A CADA 

IDENTIDAD E COMUNIDAD 

AUTONOMA.

PROFESOR REFLEXIVO 

GUIA Y ORIENTA .



Que es la gestión ? Es proveniente de latín (gestio) compete a ala acción y la consecuencia de realizar tramites con eficiencia .

Que es la gestión educativa ? Se enfoca ala manera de ampliar las posibilidades de una institución en el sentido de resolver situaciones .

Alguna de sus definiciones de gestión según su enfoque son los tramites que se llevan acabo en una resolución de proyectos educativos , es llevado acabo por

conducir , orientar y administración .

Son los conjuntos de procesos de toma de decisiones y ejecución de acciones y le permite llevar acabo la practica.

Los modelos de gestión en la evolución histórica , fueron normativo en el año (50-60) , prospectivo (70) , estratégico (80) , estratégico situacional fue a mediados

de los (80) , calidad total (890) ,reingeniería mediados de (90 ) y en la actualidad esta comunicacional .

Gestión directiva o institucional : es la manera del establecimiento educativo y orientado e dirigido , y esta centrado en el direccionamiento estratégico , con ellos

es posible desarrollar y organizar y evaluar el funcionamiento general de la institución .

La gestión pedagógica y académica es la esencia del trabajo de un establecimiento educativo muestra la manera de como se enfoca a las acciones para lograr que

los estudiantes aprendan .

Gestión administrativa y financiera ayuda al trabajo institucional tiene a su cargo y cuenta con el apoyo de la gestión académica .

Gestión ala comunidad se encarga de las relaciones de la institución con la comunidad incluye la participación y la convivencia y la atención educativa .

DIMENSION ORGANIZACIONAL 
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