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RELACIONES E INFLUENCIAS DE ANÁLISIS DEL PUESTO DE TRABAJO SOBRE OTRAS 

PRÁCTICAS DE RECURSOS HUMANOS 

 

Utilidades para la organización Utilidades para los empleados 

Otras utilidades 

Reclutamiento 
selección 

Administración salarial 
Valoración de puestos 

Entrenamiento, formación  

Clarificación, funciones y 

responsabilidad 

Higiene y seguridad laboral Formación, entrenamiento 

Guía auto-desarrollo 

Equilibra cargas de trabajo 

Funciones, tareas responsabilidades, 

deberes y obligaciones 

Clarifica  

Orientación y consejo 

vocacional 

Seguridad y 

prevención 

Carrera profesional y 

promociones 

Formación y 

desarrollo 

Salud laboral 


