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_Plan De Negocios Es una herramienta que permite

planeacion

_Espiritu Empresario es el Finley (1990)

para el logro de
al emprendedor realizar un proceso de | metas y objetivos:—) Concretar ideas

Say(1800) buen | académico

es un medio para | el plan de

negocios debe
ser: claro
conciso e

€ informativo.

conjunto

de caracteristicas que
hacen actuar a una

persona que se aventur.
en nueva actividad de

Emprendedor propietario de una

INTRODUCCION
AL EMPEDURISMO

Empresa comercial
Con fines de lucro ‘hegocios
" John Kao(1989)
-compromiso total,
-determinacion y perseverancia
-capacidad para alcanzar metas
-orientacion a las metas y oportunidades—
-iniciativa y responsabilidad
-persistencia en la solucién de problemas
-realismo, autoconfianza
-autos niveles de energia
-busca realimentacion
-control interno alto
-toma de riesgos calculados
-baja de necesidad de
- estatus y poder
__-integridad y confiabilidad

-Caracteristica
Del emprendedor

"~ Se considera que un emprendedor
Se considera un tomador de riesgos
Que pondera los beneficios y asume
Los peligros Baty (1990)
Halloran(1992) sefiala que
Emprendedores son individuos
Dispuestos a tomar el riesgo y
Asumir sus propias ganancias y
perdidas

—_—

Schollhammer
(1980)
_emprendedor
administrativo
_emprendedor
_J oportunista
_emprendedor
Adquisitivo
_emprendedor
Incubadora
_emprendedor
__imitador

_Tipos de
Emprendedores

—

béasicas

_Evaluacion

De la capacidad [—

De emprender suma de cero a ocho puntos
acumulados, su nivel es bajo y
posee un area de oportunidad
para desarrollar.

—

Edministrador

“Vander Werf y Brush(1989)
emprender es una actividad de
negocios que consiste en una
interseccion de las siguientes
conductas y acciones: creacion
administracion general. Innovacion
aceptacion del riesgo, mejor

erona de manera determinada

el riesgo es un
elemento que
constituye una
caracteristica
undamental del acto
de emprender

—_—

desempefio.

Hian Olander(1996)
individuo que inicia
administra y asume

los riesgos y recompensa |

de un nuevo riesgo

" McClellan (1971)

€s una persona que posee
necesidades psicoldgicas

si acumula entre 9

y 15 puntos su nivel

es medio y posee

—Un &rea fuerte, aunque —
— susceptible de ser

mejorada

Moore Y petty (1994)
persona con aptitud para
innovar y disposicién para

asumir el riesgo

—

si los puntos
acumulados son 16
0 mas su nivel es elevado
y posee una fortaleza
que debera

aprovechar para el

“desarrollo de la actividad
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_Tipos de creatividad

_Caracteristicas

_Creatividad y Dar origen a algo es decir la actividad es un proceso mental Lopez
Términos afines hacer algo que no se habia o un invento gue consiste en dar existencia en algo|  Recio
Bueno, diferente Unico y original. (1998)
» Estilo de
Actuar
_ pensar
_ El proceso de hemisferio izquierdo y derecho las personas capaces de usar T
Actuar y pensar pablo cazau(1999) alternadamente los dos lados del

—J Cerebro tienen mayor posibilidad
De realizar inventos y de alto valor de

Bono(1989)
Weisberg (1989) cientifica es el caso es la que la creatividad
cientifica y artistica actla en reestructuracion en el artistica se

_J Descubrimiento cientifico se plasma | aplica en las
En la genética. Biologia y quimica. | Artes como la
narrativa

en los equipos se ponen en juego

( El hombre por naturaleza las personalidades de los involucrados
_Equipo de trabajo__| es un ser social asi como sus habilidades y cualidades
El equipo efectivo Buchholz (1993)

es un simple grupo de individuos propone 7 atributos

De los equipos efectivos — cuya coordinacién de esfuerzo

De trabajo es buena.
-liderazgo participativo.
-responsabilidad compartida
-una comunidad de propdsito
_Atributos ——  -la buena comunicacion

-la mira en el futuro
-concentracion en las tareas

-respuesta rapida y proactiva

—




