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Aspectos que nos caracterizan ya sea

Motivacion y capacidad Cua“dades, habi“dades, iniCiatiVa, labora o en la vida cotidiana
Espiritu emprendedor que tiene una persona responsabilidad, perseverancia, creatividad '
Caracteristicas del Vision, iniciativa, pasion, ambicion, liderazgo, resolutivo,
emprendedor creativo, asertivo, capacidad de aprendizaje, optimista.

Administrativo { Uso de investigacion y desarrollo para generar nueva y mejores formas de hacer las cosas
Tipos de

Oportunista { Busca oportunidades
emprendedor

Adquisitivo { Se mantiene en continua innovacidn crece y mejora lo que hace

Inobador { Crea unidades independientes

Imitador { Genera Procesos de innovacion mediante mejora de ellos

Motivacion, Capacidad para emprender,

Evaluacion de la capacidad de { Capacidades y cualidades Capacidades/habilidades, situacion financiera

emprendedor

o o . Crear algo nuevo { Facultad de crear, Capacidad de creacién
Creatividad y términos a fines

Légica, razonamiento, lenguaje, niUmeros, analisis, pensamiento inicial, pensamiento digital,

{ Si se utiliza ambos
Hemisferio izquierdo pensamiento concreto.

hemisferios se logra una
. . Ritmo, musica, imaginacién, imagenes, color, reconocimiento de formas, entonaciones ivi 3 i
Hemisferio derecho al , g ’ g ) , , creatividad mas efectiva
pensamiento abstracto

Introducciénal |  El proceso de la {
emprendedor creatividad

Artistica { Se aplica en las artes como la narrativa, poesia, teatro, pintura, escultura
Tipos de creatividad

Cientifica { Se plasma en la genética, Psicoldgica, bioldgica, quimica

Ordinaria { Aparece a individuos comunes

Excepcion { Rompe paradigmas y genera cambios

Conjunto de personas que trabajan juntas

Equipo de trabajo ; . — -
hacia una serie de objetivos especificos

Deben tener ciertas Tener un objetivo comun, competencias diversas, actividades
condiciones estructuradas, tareas repartidas con equidad, buena coordinacién,

liderazgo, comunicacién

Caracteristicas delos [
equipos efectivos de Liderazgo, responsabilidad,
trabajo comunidad de propésito,

1 comunicacion, mira en el futuro,
concentracion respuesta rapida
y proactiva

Establecen metas
y fija objetivos




