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PLANEACIÓN 

Importancia 

 Permite encaminar y aprovechar mejor los esfuerzos y recursos. 

 Permite hacer frente a las contingencias. 

 
 Es la base para el sistema de control. 

 Se eleva la motivación y optimiza los recursos. 

Fundamentos Básicos 

 Es de carácter continuo. 

  Es un medio a través del cual se establece la mejor 

manera de lograr los objetivos del grupo social. 

  Suministra los métodos para que se puedan desempeñar 

las actividades eficientemente, con un mínimo de esfuerzo.  

  Evita la lentitud e ineficiencia en la actividades, 

reduciendo los costos e incrementando la productividad 

 

Tipos de planeación 

 Reduce o elimina la duplicidad de esfuerzos, al delimitar 

funciones y responsabilidades. 

Estratégica 

Define lineamientos generales, a toda la 

organización; y generalmente es a mediano 

y a largo plazo. 

Táctica o funcional 

Comprende planes más estratégicos, 

planes tácticos son planes detallados 

para lograr el plan estragico. 

Operativa 

Son a cortos plazos y se diseña y se rige de 

acuerdo a la planeación táctica; consiste en 

la formulación y asignación de resultados. 

 Reduce los niveles de incertidumbre. 

 
 

 Es un sistema racional para la toma de decisiones, evitando las 

corazonadas. 



En este trabajo aprendí los pasos a seguir para una planeación  

Y que se lleve de manera ordenada conforme a los tipos de planeación, y cual es 

su importancia , y los fundamentos para que se lleve acabo de manera correcta y 

ordenada. 

 


