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Administración		

Administración		 Que	es	
Es la disciplina científica que tiene por objeto el 
estudio de las organizaciones, constituyendo una 
socio tecnología  encargada de la planificación, 
organización, dirección 

	

Relación	de	
recursos	

humanos	con	
la	

administración		

La	Administración	de	Recursos	Humanos	consiste	en	la	
planeación,	organización,	desarrollo	y	coordinación,	así	
como	también	en	el	control	de	técnicas	capaces	de	
promover	el	desempeño	eficiente	del	personal,	a	la	vez	
que	la	organización	representa	el	medio	que	permite	a	
las	personas	que	colaboran	en	ella	

Porque	es	
importante	la	
administración		

La	importancia	de	la	administración	está	en	que	
imparte	efectividad	a	los	esfuerzos	humanos.	Ayuda	a	
obtener	mejor	personal,	equipo,	materiales,	dinero	y	
relaciones	humanas.	

	

Precursores	de	la	
administración	y	sus	

aportaciones		

• Frederick Winslow Taylor. Conocido 
como el “Padre de 
la Administración científica” 

 
• Frank y Lilian Gilbreth. Lilian fue una 

de las primeras psicólogas 
industriales y recibió su doctorado en 
esta disciplina en 1915. 

 
	


