
 

 

  

Nombre: Dayan Zepeda Camacho  

1. Completa la tabla anotando las escuelas, el autor principal  

   

Escuela del 
comportamiento  

Elton mayo  Énfasis en las necesidades  
emocionales  de los empleados para 
aumentarla productividad   

Escuela sistemática  Ludwig  Bertalanffy Sistemas  

 

 

 

 

Anota una ventaja y una desventaja de cada escuela estudiadas 

en la unidad.  

 

 

 

ESCUELA  AUTOR  APORTACION  

Escuela empírica  Peter Drucker  Educación, entrenamiento y desarrollo 
de la administración  

Escuela científica  Frederick winslow   Estándares de trabajo 

 Mando funcional  

 Revolución mental  
Escuela de proceso 
administrativo  

Henri fayol  Universalidad de la 
administración 

 Definición de áreas 
funcionales 

  Conclusión personal 

ESCUELA VENTAJA DESVENTAJA 

   

   

   

   

   



 

 

 

 

 

De acuerdo a lo visto en clases anota cuatro aportaciones de las escuelas de 

la administración que en nuestros días se siguen aplicando.  

 

 

 Chester I. Barnard (1886-1961) 

Desarrolló la teoría de la aceptación de la autoridad, en la que 
plantea que la autoridad no depende de las personas que dan las 
órdenes, sino de la disposición que tienen los empleados por 
cumplir esas órdenes, 

 

 

 Frederick Winslow Taylor (1856-1915) 

 

 El estudio de tiempos y movimientos. 

 Presenta la necesidad de contar con un departamento científico de planeación en 
las empresas. 

 Realizó la estandarización de herramientas, instrumentos y actividades de la 
organización. 

 Elaboró reglas de cálculo para ahorrar el tiempo. 

 Creo las bonificaciones al salario de los trabajadores para incentivarlos. 

 

 Mary Parker Follett 

https://www.gestiopolis.com/motivacion-gestion-de-la-direccion/


 

La primera mujer que se preocupa  en los aspectos psicológicos del hombre donde ella 

establecía que había elementos importantes como el mando y la coordinación estas dos las 

tomo como bases  de la autoridad y la responsabilidad. 

 

 Elton Mayo y el estudio de Hawthorne 

De los personajes iniciales de la psicología industrial, realizo los primeros 

estudios serios sobre el comportamiento humano organizacional el realizo tres 

experimentos  en la compañía Western Electric de Hawthorne el experimento 

lleva el nombre del lugar Hawthorne. 

 

 

 

 

 

2. Escribe una conclusión sobre el tema. 

 

El tema es la administración y habla sobre las escuelas administrativas cuales 

fueron sus aportaciones, y cuáles fueron las escuelas, también habla de cómo 

se creó la administración. 

https://www.gestiopolis.com/grupos-formales-e-informales-en-la-organizacion-caracteristicas/

