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TIPO  

DE  

PLANEACION  

ESTRATEGIAS  
Define lineamentos generales, la realización los altos directivos para 

establecer planes generales a toda la organización, generalmente es a 

mediano y a largo plazo. 

TACTICA O 

FUNCIONAL  

Comprenden planes más específicos que se elaboran en cada uno de 

los departamentos o áreas de la empresa y que se subordinan a los 

planes estratégicos. 

OPERATIVA  
Es a corto plazo, se diseña y se rige de acuerdo con la planeación 

táctica, se realiza en los niveles de sección u operación. 

IMPORTANCIA  

o Permite encaminar y aprovechar mejor los esfuerzos y recursos  

o Reduce los niveles de incertidumbre 

o Permite hacer frente a las contingencias  

o Es la base para el sistema de control  

o Se eleva la motivación y optimiza los recursos  

FUNDAMENTOS 

BASICOS DE LA 

ORGANIZACIÓN  

o Es de carácter continuo 

o Es un medio por el cual se establece la mejor manera de lograr los objetivos 

del grupo social 

o Suministrar los métodos para que se puedan desempeñar las actividades 

eficientemente  

o Reduce o elimina la duplicidad de esfuerzos al delimitar funciones y 

responsabilidades   

 



TIPOS DE PLANEACIONES 

 

 

De acuerdo con el nivel jerárquico el ámbito de organización abarca, el periodo que comprende la planeación, la estratégica establece 

los planes generales a toda la organización, generalmente es a mediado y corto plazo, la táctica o funcional, realiza los planes más 

específicos que se elaboraran en cada uno de los departamentos o área de la empresa. La planeación operativa es a corto plazo se 

diseña y se rige de acuerdo con las planeaciones tácticas. 

La importancia a nos permite aprovechar al máximo de los recursos y esfuerzos que cada uno del equipo de trabajo presenta, también 

reduce los niveles de incertidumbre, también si realizamos las planeaciones correctamente nos ayudara Aser frente a una contingencia, 

también se eleva la motivación y optimiza los recursos. 

También debemos de sumista los métodos para que puedan desempeñar las actividades eficientes, con un mínimo esfuerzo. 


