


Evaluaciones Clínicas

Evaluación del 
comportamiento 

alimentario
Evaluación de problemas 
infantiles y adolescentes

Evaluación del consumo de 
drogas

Criterios de 
presentación de 

informes y gráficas
Técnica de entrevista 

clínica.

Caracteristicas Es

 Alteraciones graves de
la conducta alimentaria Evaluación tradicional Evaluación conductual La evaluación conductual se dirige al tratamiento y 

al cambio de conducta
1. Es la expresión del trabajo profesional 
del psicólogo, y ha de ser estrictamente 
científico, como cualquier informe de 
investigación

La entrevista es el instrumento de 
evaluación que precede a cualquier 
modalidad de intervención o proceso de 
toma de decisionesDos vertientes

-Evaluación de constructos de 
personalidad -Observación sistemática 2. El informe es un testimonio archivable 

y duradero Proposito

Anorexia
nerviosa (AN) Bulimia nerviosa (BN)

-Conducta es un síntoma
-Orientada a detectar la 
naturaleza, desarrollo y 
valoración del cambio conductual

1- Se centra su objetivo 
en la descripción, el 
diagnóstico, la 
orientación y selección 
del comportamiento

2- Orientada al cambio de la 
conducta y al tratamiento, y 
cuenta con una necesaria 
contrastación experimental de 
los supuestos planteados.

3. Supone una excelente fuente de 
información

-indagar sobre características de 
personalidad, estrategias, incidentes 
críticos, habilidades, competencias y 
datos biográficos 

-Utiliza técnicas indirectas de 
evaluación

-Entiende la conducta como una 
muestra del repertorio del sujeto 4. Comunicar los resultados

-indagar sobre los aspectos 
motivacionales, intereses y competencias 
en los procesos de orientación

-Concibe el proceso evaluativo 
como un proceso continuo en el 
que se recogen medidas antes, 
durante y después de la 
intervención

instrumentos 5. El informe escrito
-investigar el conocimiento que pone en 
juego un experto cuando resuelve 
problemas de su competencia

6. Un rastro de conducta
-orientar o asesorar y comunicar a 
clientes o pacientes los resultados de 
cualquier proceso evaluativo

-Aisladas socialmente -Dificultad en relaciones 
interpersonales

-Interpreta los datos desde un 
nivel de inferencia mínimo 1- Observación sistemática Estructura Fases

-Presentan síntomas de 
depresión

-Problemas con el 
concepto de sí mismas 1. Datos personales El inicio de la evaluación

-Ansiedad

-Alta impulsividad 
(descontrol en la 
conducta)

La evaluación del comportamiento infanto-
juvenil con vista a intervenir busca obtener 
información de distintas áreas

2- Escalas de observación 2. Referencia y objetivos.

-Rasgos perfeccionistas
-Robos, autolesiones e 
ideas suicidas 3. Datos biográficos relevantes. La entrevista en la comprobación de 

hipótesis
-Estilos cognitivos 
rígidos en su 
personalidad

-Elevado consumo de 
sustancias

1-Descripción del problema consultado a 
dos niveles 3- Autoinforme y entrevista 4. Conducta durante la exploración

-Promiscuidad sexual 5. Técnicas y procedimientos. La entrevista en la comunicación de 
resultados

A-Entrevistas 
abiertas

B-Específico, a 
través de 
observación

4- Cuestionarios 6. Resultados cuantitativos.

7. Integración de resultados
2- Funcionamiento global del niño 5- Entrevista 8. Conclusiones y recomendaciones

3- Historia de los comportamientos 
problemáticos

4- Información relativa a las creencias, 
actitudes y reacciones de los
padres, profesores y otras personas 
implicadas directamente en el 
comportamiento
problema

5-Información acerca de las condiciones 
físico-contextuales


