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                      -  Designa relaciones formales                                         ORGANIGRAMA Entiende cómo funciona una empresa 

 ESTRUCTURA - identifica, el agrupamiento       vertical -interrelación 

 DE LA -incluye el diseño del horizontal -la manera en cada posición y departamento 

                                   ORGANIZACION                sistema 

 

 Reglas y planes 

 Vínculos verticales son diseñados para el control COMPARTIR INFORMACION VERTICAL Referencia jerárquica 

 PERSPECTIVA sistema de información vertical 

 DE contacto directo-equipo 

 PROCESAMIENTO vínculos horizontales     diseñado para la coordinación, colaboración     EN FORMA HORIZONTAL fuerza- sistema de información 

 Integrador de tiempo 

FUNDAMENTO 

DE  

LA Actividades de trabajo requeridas 

ESTRUCTURA ALTERNATIVA DEL  

 DISEÑO ORIGINAL Relaciones de subordinación 

ORGANIZACIONAL 

 

 

 Departamental 

 OPCIONES DE AGRUPAMIENTO funcional 

 DEPARTAMENTAL divisional 

 Multifocal 

 Horizontal 


