
 

Nombre de alumnos: Sheyli Velazquez Rodriguez. 

 

Nombre del profesor: Jezabel Ivonne Silvestre Montejo. 

 

Nombre del trabajo: MAPA CONCEPTUAL.  

 

Materia: ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.   

 

Grado: CUATRIMESTRE III 

Grupo: Frontera Comalapa, Chiapas a 24 de mayo de 2020. A                                   
  



 

vvv 

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 

ENTORNOS DE LAS ORGANIZACIONES DIMENSIONES DEL DISEÑO 

ORGANIZACIONAL 

PERSPECTIVA QUE CONSTITUYE A LA 

ORGANIZACIÓN 

Dividen en dos: 

Los principios administrativos 

constituyeron el desarrollo de 

organización burocrática. 

El desarrollo de la jerarquía 

y las organizaciones 

burocráticas. 

Hacer que las organizaciones 

funcionaran como maquinas 

eficientes. 

Perspectiva clásica. 

-Formalización                             

-Especialización                            

-Jerarquía                                      

-Centralización                              

-Profesionalismo 

Una base para medir y 

comparar las 

organizaciones. 

Proporciona etiquetas para 

describir las características 

internas de una 

organización 

Contextuales Estructurales 

Entorno cultural y social. 

Entorno económico. 

Entorno democrático. 

-Tamaño  

-Tecnología  

-Entorno 

-Metas  

Caracterizan a 

toda la 

organización 

Entorno tecnológico. 

Entorno legal y político. 

Está relacionada con:  

También 

Buscaba  

La 

Crea  

La cual  

Se  

Como   

Incluido  

Incluido  

Se  

El  


