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METODOS DE INVESTIGACION EN

7

OBSERVACION

v

Permite estudiar el
comportamiento del
sujeto.

\LES

Una relacién directa entre dos o
mas personas.

Se enfoca en un caso
especifico de una sola

Durante una ejecucién
de pruebas, en
condiciones naturales y
cotidianas.

El sujeto experimentador
plantea estumilos al
sujeto: pruebas,
preguntas.

Se cIaI/iﬁca

persona o grupo.

Debe de ser

1-Abierta o libre.

2- semidirigida o

semiestructurada

3-Cerrada o
estructurada.

4

Una investigacién procesal
sistematica y profunda de un
caso concreto.

Categorias: crénico,
descriptivo, pedagdgico.

Se clasifica
en:

Debe registrar tanto las
pruebas como los
comportamientos que se
manifiesta.

Momentos de la entrevista.

Intrinsecos: para

comprender mejor el caso.

Requisitos.

Registro de los resultados.

Interpretacion de los
resultados.

N Preentrevista

| e

Una seria de preguntas
ordenadas, que buscan
obtener informacién de
quien las responde.

PSICOLOGIA
N
v
ENTREVISTA ESTUDIO DE CASOS CUESTIONARIO TESTS

!

Es un instrumento

experimental que:

son utilizados como
técnica de evaluacion o de
guia de investigacion.

Tiene por objeto medir o
evaluar los rasgos generales
de la personalidad de un
individuo.

Las preguntas deben ser
breves, abiertas: con
libertad a expresarse.

Se clasifica:

Instrumentales: para

—>| Apertura

profundizar el tema.

—>{ La entrevista

!

Colectivos: el interés

N El cierre

radica en la indignacién de

ninfennmenn

O Cerradas: se debe
optar entre alternativas
prefijadad.

Test psicométricos: inscritos
desde una corriente cognitivo
conductual que parten del
supuesto de que las personas
son sinceras al responder.

v

Las preguntas que se
documentaran deben
ser secuenciales,
organizadas y la
complejidad debe ser

creciente.

Test Proyectivos: parten de
una hipodtesis que pone a
prueba la individualidad de la
respuesta de cada persona
para asi presumir rasgos de su
personalidad.




