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Concepto  

La Enfermería necesita utilizar una forma de actuación ordenada y 

sistemática encaminada a solucionar o minimizar los problemas 

relacionados con la salud, es decir, necesita un método de resolución de 

problemas ante las posibles situaciones que puedan presentarse 

Objetivo de la 

valoración 

enfermera 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Valoración 

del 

paciente  

es ―captar en cada momento la situación de salud que están viviendo las 

personas, así como su respuesta a la misma‖ La valoración enfermera es un acto 

de gran importancia. De ésta va a depender el éxito de nuestro trabajo ya que es 

la primera fase de un proceso cuyo objetivo es conseguir el bienestar de la 

persona sujeta a la intervención enfermera 

Qué es la 

valoración 

enfermera 

Tipos de 

valoracion 

Un "proceso". Constituye la primera fase del proceso enfermero. • 

―Planificada‖. Está pensada, no es improvisada. • ―Sistemática‖. 

Requiere un método para su realización. • ―Continua‖. Comienza 

cuando la persona entra en contacto con el sistema de cuidados 

enfermeros y continúa durante todo el tiempo que necesita de 

ellos. • ―Deliberada‖. Precisa de una actitud reflexiva, consciente y 

con un objetivo por parte de la persona que la realiza 

Valoración 

inicia 

Valoración 

continua 

Valoración 

general, 

es la base del plan de cuidados. Se realiza en la primera consulta (primer 

contacto con la persona). Permite recoger datos generales sobre los 

problemas de salud del paciente y ver qué factores influyen sobre éstos. 

Facilita la ejecución de las intervenciones 

posterior o focalizada. Se realiza de forma progresiva durante toda la 

atención. Es la realizada específicamente sobre el estado de un problema 

real o potencia 

encaminada a conocer y detectar situaciones que necesiten la puesta en 

marcha de planes de cuidado 



 

Valoración 

focalizada 

en la que la enfermera centrará su valoración en conocer aspectos específicos 

del problema o situación detectado o sugerido por la persona 


