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INTRODUCCIÓN 

AL 

EMPRENDURISMO 

Espíritu emprendedor  
Es un término que 

tiene múltiples 

acepciones según el 

contexto en el que se 

empleé.  

El emprendedor es un 

empresario es el 

propietario de una 

empresa comercial  

Características del 

emprendedor  

De acuerdo con John 

kao (1989)  

El emprendedor es 

una persona con 

características muy 

particulares  

-Compromiso total determinación 

perseverancia  

-capacidad para alcanzar metas 

-autoconfianza 

-integridad, confiable 

-tolerancia al cambio 

Tipos de 

emprendedores 

 Scholhamer (1980) 

divide a los 

emprendedores en 

cinco tipos de 

personalidad 

-emprendedor administrativo 

-Emprendedor oportunista  

-Emprendedor adquisitivo 

-Emprendedor incubador 

-Emprendedor imitador 

Creatividad y 

términos afines  

Es un proceso mental que 

consiste en la capacidad para 

dar existencia a algo nuevo 

diferente único y original. 

La creatividad no tiene definición única es 

interpretable de acuerdo con el contexto 

El proceso de 

la creatividad 

 Lo fundamental es contar 

con la habilidad necesaria 

para utilizar ambos 

hemisferios  

El emprendedor se debe 

capacitar para genera ideas que 

sean innovadoras a partir de los 

siguiente  

-Las ideas surgen 

espontáneamente  

-De todas las ideas deben 

descartarse las que no son fáciles 

de realizar 

-se requiere integrar un plan para 

llevarla a la practica 



 

 

 

 

 

                                                                                                                   

INTRODUCCIÓN AL 

EMPRENDURISMO 

Tipos de 

creatividad  

Weisberg (1989) 

divide a la 

creatividad en dos 

tipos  

-Científica 

  

 

- Artística  

Actúa en el proceso de restructuración se plasma en 

la genética, la psicología, la biología y la química 

 Se aplica en las artes como la narrativa y la poesía  

Equipo de 

trabajo  

Se ponen en juego las 

personalidades de los 

involucrados, así como 

sus habilidades y 

cualidades  

Condiciones para 

lograr el desempeño 

adecuado de un 

equipo 

-Los miembros deben tener un objetivo en común 

-Las tareas deben repartirse con equidad 

-Debe haber una buena coordinación  

- Es necesario que exista un liderazgo 

 

Características 

de los equipos 

efectivos de 

trabajo 

Constituir un grupo 

de alto desempeño o 

altamente efectivo 

requiere de algunas 

características 

Buchholz (1993) 

´propine siete 

atributos para un 

equipo 

-Liderazgo participativo  

-Responsabilidad compartida 

-Una comunidad de propósitos  

-La buena comunicación 

-La mira en el futuro 

-Concentración en las tareas 

-Respuesta rápida  

comunicación 
 Es el proceso mediante 

el cual se produce un 

intercambio de 

información, opiniones 

   

Se da en 

sencillos pasos  

-La persona que comunica   

-El individuo que comunica 

-Otro sujeto (receptor) recibe el mensaje  

-El receptor contesta el mensaje 


