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DURACIÓN DE LAS RELACIONES DE TRABAJO 

TIEMPO DETERMINADO 

  OBRA DETERMINADA 

TIEMPO INDETERMINADO 

Relaciones laborales al vínculo que se 

establece entre dos o más personas en 

el ámbito laboral o del trabajo. 

Forma de contrato de trabajo 

Permanece en una 

duración limitada 

En el tiempo 

es la  

que 

debe 

Acordarse por escrito 

Precisión y claridad 

debe especificar 

Duración y el trabajo a 

desarrollar. 

en una 

No tiene un término 

para el fin 

Jubilación del 

trabajador. 

Su renuncia, muerte o 

despido 

que 

concluye 

de Virtud del cual 

cumplida la condición  

Trabajador, ha de 

separarse del empleo 

sin responsabilidad 

para el patrón. 


