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PRESENTACION DEL MODELO
DE NEGOCIO

GAN DE TRABAD

Consiste

BASICAMENTE

En Asignar

—— TIEMPO

— RESPONSABLES

— METAS

—— RECURSOS

— Dela

EMPRESA

Para cumplir con:

OBJETIVOS TRAZADOS

MARKETING
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SERIE DE ACTIVIDADES
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DESARROLLAR UNA
INVESTIGACION

ELABORACION DE ANALISIS DE
COPETENCIA

ESTUDIO DE MERCADO

SISTEMA DE PRODUCCION

DISENAR ETIQUTAS

PUBLICICDAD DE LA EMPRESA

DISENAR SISTEMA DE
PROMOCION Y EMPAQUE
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— PROCESO DE COMPRA
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ORGANIZACIONAL
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CADA PUESTO

ELABORAR MANUAL DE CADA
AREA

DEFINIIR SISTEMA DE
CAPACITACION

ESTABLECER PROCEDIMIENTO
DE EVALUACION

DISENAR Y ESTABLECER
PROCEDIMIENTROS DE LA
RELACION LABORAL
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