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UNIDAD III 

GESTION SOCIAL 

3.1.- Concepto, 

fundamentos, 

características 

Gestión Social 

Es un  

Lic. Albertina 

Dávila 

En su 

Documento, 

Gerencia Social 

La 

 Configuran y 

potencian 

acciones 

Según la 

 

Dignificación de la 

vida 

Que 

pretenden la 

 Recursos, la 

satisfacción  

Que  

Conjunto de 

funciones 

administrativas 

El uso 

racional de 

los 

Orientan 

De las 

Necesidades 

materiales  e 

inmateriales 

Preservando el 

medio ambiente 

Respeto a los 

derechos humanos. 

La gestión 

Es  

Cualquier persona, 

comunidad o 

institución 

Al beneficio de 

 

Posibilidades 

de ejecución 

Tomando en 

cuentas las 

Recursos, 

viabilidad, 

presupuesto 

Todo trabajo o 

servicio orientado 

Todo esto en 

 

Conjunto con las personas o 

instituciones interesadas en 

la solución  

Comunidad o 

estado. 

De cualquier 

problemática 



 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.- Importancia de la 

Gestión Social 

 

Se considerada 

como un acto 

La gestión 

social 

Político de 

autonomía 

Que parte de las 

necesidades 

 

Utopías y experiencias 

de los grupos sociales 

subordinado 

En búsqueda de 

una nueva 

hegemonía 

Que produzca 

cambios 

sociales 

Cuenta con cuatro 

componentes 

básicos: 

 

Concertación política. 

Conciencia Social 

Responsable. 

Intervención Social 

Efectiva 

Beneficio de la Sociedad” 

Es capaz 

de actuar 

El gestor social 

Individual y 

colectivamente a favor 

Del 

Bienestar 

colectivo 

Relaciona al 

individuo 

Familia, grupo y 

organización 

Con 

 Con las instituciones que 

prestan los servicios que 

necesitan o demandan. 

La Autogestión 

Es el 

Trabajo que realizan 

los miembros 

De la 

comunidad 

Producto de la 

participación social de los 

miembros involucrados 

Con la 

 

Superación, cambios y 

mejoras del grupo o 

comunidad 

Son ellos mismos 

quienes 

Luchan por 

conseguir los 

medios para poder 

Las 

 

Necesidades que 

afectan al grupo. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.- Participación de la Gestión 

Social. 

 

Se basa en la 

idea de que 

una 

Organización 

Social 

La autogestión se 

habla dentro del 

espacio  donde se 

trabaja existe una 

Organización 

social 

Se 

denomina 

Grupo de personas 

Su propósito 

es la  

Estimulación 

mutua, de 

carácter 

agradable. 

Participación 

Social 

Persona es parte 

de algo 

Y por lo tanto 

juega un 

Papel en el proceso 

que está viviendo 

Implica una 

distribución 

Equitativa de 

oportunidades e 

igualdades entre las 

personas 

involucradas 

El concepto 

 

Democracia 

participativa 

Ezequiel Ander 

Egg 

En la 

historia de 

 

Trabajo 

Social 

Principales 

asuntos públicos 

de la nación. 

Se definen 

tres 

momentos 

esenciales 

De decidir 

sobre los 

Capacidad  real 

de la mayoría de 

los ciudadanos 

Se refiere a la 

 

El 

 

Trabajo 

Social 

Tiene una 

función de 

Concientización 

Movilización 

Organización del 

pueblo 

Gerencia Social 

Según, Dra. 

Stirling 

¿Cuáles son las 

dimensiones 

contextuales de la 

gerencia en la gestión 

social? 

Dimensión 

cultural 

Los que 

llamamos 

valores 

superiores 

como 

La vida, la 

libertad 

La justicia, la 

solidaridad 

La solidaridad, la 

igualdad 

La democracia, la 

responsabilidad social 

Y la preeminencia de los 

Derechos Humanos 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.- Tipos de Gestión Social 

existentes 

 

1.- Gestión 

Política. 

Surgió a finales 

del siglo XIX 

Corresponde a 

las tareas 

desarrolladas en 

el ámbito de los 

Fenómenos 

económicos y 

sociales 

De la realidad 

que permiten la 

Encierran las 

investigaciones 

sobre 

Formulación de 

políticas 

Insidien  en la 

Dirección y el ritmo 

de las 

transformaciones. 

Salud, educación 

Preservación y defensa 

del medio ambiente 

Políticas se incluyan 

Áreas de influencia 

Permitiendo 

que las 

 

En sus 

respectivas 

2.- Gestión 

Industrial. 

Gestión 

Industrial 

Ingeniero 

estadounidense 

Frederick Taylor 

Dio un gran 

salto gracias a 

Que desarrolló 

técnicas para 

analizar las 

operaciones de la 

Término utilizado para describir 

el conjunto de 

Producción y 

para establecer 

los mínimos a 

cumplir en una 

jornada laboral 

Técnicas y la 

experiencia  

Organización, planificación 

De la 

 

Dirección y control 

Eficientes de 

las 

Operaciones de los 

mismos. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conservación o 

aprovechamiento 

3.- Gestión Ambiental. 

 

Gestión Ambiental 

 

De los 

 

Los recursos 

naturales y del medio 

ambiente en general. 

El concepto  

gestión ambiental 

 

Aprovechar los 

recursos de modo 

racional y rentable 

Aplicando 

criterios de 

Materia y energía. 

4.- Gestión 

Forestal. 

Comprende 

Actividades 

orientadas 

A garantizar la 

protección ha  

A largo plazo de los 

servicios ambientales 

de los bosques 

En especial 

su 

Diversidad 

biológica 

La conservación 

del 

 

Suelo y de las cuencas 

Y la regulación 

climática. 

5.- Gestión Forestal 

Sostenible. 

Cubre todo el 

espectro de los 

 

Objetivos 

relacionados con 

el bosque 

Desde su 

 

Conservación 

hasta su 

explotación 

Y suele incluir 

 

Objetivos 

múltiples. 

Entre ellos pueden 

contarse 

 

Explotación de 

madera, 

La recolección 

de frutos 

6.- Gestión 

Pública. 

Es parte del 

 

Proceso 

administrativ

o de Estado 

Con el propósito 

de llevar a cabo 

los  

Objetivos de la 

política 

económica 

Y 

Social 

Así como 

los 

Los programas 

concretos 

Entre los 

distintos 

 

Y la prestación 

de los servicios 

públicos 

Grupos 

sociales 


