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Estrategias de
formacion
participativa

Estrategias de
intervencion en red

Estrategias de
construccion de
conocimientos

Lineamientos para la formacidn participativa

Proceso de participacion y de formacidn para la participacion lo realizan los sujetos capaces
de construir conocimientos a partir de sus necesidades y vivencias cotidianas.
La participacion es un proceso complejo que involucra las narrativas, vinculos y
paradigmas de quienes hacen parte del proceso.
La formacion participativa alcanza mayores niveles de éxito cuando surge a partir del
saber cotidiano.
La formacion participativa debe garantizar que sea la comunidad misma quien plantee sus
problemas, formas de solucién y mecanismos para implementar estrategias.

Motivacion para la participacion.

Es un mecanismo real de convivencia ciudadana.

La participacion supone y respeta el derecho a la diferencia.

Participar es un proceso que paulatinamente se va desencadenando, hay que ir creando
espacios, mostrar actitudes favorables y creer que los otros tienen cosas valiosas para
aportar. (Bernal, 2004)

vinculo que facilita el crecimiento, intercambio e interconexion del saber, suefios, y realidades para satisfacer necesidades y expectativas

Contexto

Intervencion de red

primarias: la familia, amigos y comunidad.
Secundarias: corresponde a grupos comunitarios, recreativos y organizaciones.
Institucionales: organizaciones gestadas y constituidas para cumplir con objetivos
especificos.

» Dar prioridad a las relaciones respecto de las personas.

* Ampliar el campo de observacion.

Ménica Chadi + Ordenar y activar puentes de comunicacion.

» Diagnostico social de red.
» Evaluacion de los medios.

constituye una practica cientifica a la luz de la investigacion, se encuentra estrechamente ligada a los procesos de transformacion social.

Andrés Bonsart

El grupo comunitario se analiza a si mismo para orientar su futuro.

El grupo comunitario es responsable de generar sinergias para la autogestion en pro de
cambios colectivos y relacionales.

Es necesario articular la teoria practica a fin de alcanzar concepciones validas para
todo el contexto social.

Los profesionales son facilitadores de los procesos de tal forma que sea del grupo
comunitario de donde surgen las preguntas, supuestos y estrategias de accion.
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Estrategia de justicia
comunitaria

Estrategia de
evaluacién continua

Es una propuesta que tiene sus miras puesta en las comunidades y movimientos sociales, creadores y protagonistas de la evolucién
del derecho, desde el espacio local (desconocido en un momento dado por el derecho estatal).

Se forman posiciones complementarias 0 no al derecho tradicional del Estado, al exigir el cumplimiento de las normas garantes que
protegen los llamados derechos fundamentales y/o reivindicar el reconocimiento del derecho propio de las comunidades.

Entendida desde una visién sistémica, a partir de la percepcion de la realidad como una red dinamica de acontecimientos
interrelacionados. Se relativiza la pretension de la norma juridica como criterio Unico de definicion de lo que es justo, y entraria a
participar la nocion de la percepcién natural de la justicia por la propia comunidad; superando la vision instrumental de la justicia que
sobrevalora el método, el tramite y la formalidad la aplicacién de lo justo para una sociedad o comunidad en particular.

Se encuentra inter - conectada con la sistematizacion de la experiencia.

Da inicio desde el momento en el cual se comenta la idea de adelantar procesos de gestién en un area o comunidad determinada.
Este proceso requiere de un sistema estructurado que permite desde el inicio conocer lo que realmente se requiere y es pertinente
para la accion que se esta adelantando.

» Definicién y objetivo de aprendizaje.

» Construccion de indicadores y criterios.

» Construccion del instrumento y de la actividad de evaluacion.
* Implementacién de la clase.

» Aplicacion del instrumento y/o recoleccion de evidencia.

» Sistematizacion de las evidencias.

» Toma de decisiones.

Ciclo de evaluacion



