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Esta estrategia ha sido un insumo importante en el  ejercicio de la participación, 

planeación y desarrollo local de las comunidades y el país durante los últimos 

tiempos, puesto que ha introducido la necesidad de capacitación y formación 

para la vida, además de la necesidad de adquirir conocimientos estructurados en 

temas de orden político-económico-social y cultural para poder ejercer efectiva y 

eficazmente el derecho deber en los espacios de participación pública, 

comunitaria y ciudadana 
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El proceso de participación y de formación para la participación  La participación 

es un proceso complejo que involucra las narrativas La formación participativa 

debe garantizar que sea la comunidad misma quien plantee sus  

Problemas, formas de solución y mecanismos para implementar estrategias. 

En este relacionarse que se presenta entre los seres 

humanos, nace la red social como una forma de vínculo que 

facilita el crecimiento, intercambio e interconexión del saber, 

sueños, y realidades para satisfacer necesidades y 

expectativas de orden primario y secundario. 

 

Desde la mirada construccionista es posible comprender la investigación como 

un espacio donde el sujeto se construye, crea y posibilita nuevos significados, a 

través de procesos discursivos que configuran paradigmas de vida. 


