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Cultura y adaptación  

Equidad y género 

Adaptación: 

Conjunto de cambios que los 

organismos realizan para 

enfrentarse y sobrevivir a las 

diversas fuerzas del ambiente 

y las circunstancias a la que 

están sometidos. 

La evolución de 

los seres 

humanos ha 

dependido de 

dos tipos 

Adaptación biológica: diferencias fisionómicas de los individuos en distintas 

partes del mundo; pero aprendimos también a abrigarnos para no pasar frío. 

Adaptación cultural: 

cuando nos trasladamos 

de un lugar más cálido a 

uno más frío, procuramos 

llevar la ropa más 

adecuada. 

Es una de las múltiples adaptaciones 

culturales que hemos desarrollado para 

protegernos y adaptarnos a las inclemencias 

del clima y la meteorología.  

Las relaciones entre las mujeres 

y los hombres desempeñan un 

papel importante tanto en la 

plasmación como en la evolución 

y transformación de los valores, 

las normas y las prácticas 

culturales de una sociedad, los 

cuales a su vez, determinan 

dichas relaciones 

Equidad 

Género  

Existencia de una igualdad de oportunidades y de 

derechos entre las mujeres y los hombres en las esferas 

privada y pública que les brinde y garantice la posibilidad 

de realizar la vida que deseen. 

Igualdad de 

género  

Cualidad que consiste en dar a cada uno lo que se 

merece en función de sus méritos o condiciones. 

Construcciones socioculturales que diferencian y 

configuran los roles, las percepciones y los estatus de 

las mujeres y de los hombres en una sociedad. 
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Equidad y género 

En muchos países las actitudes y percepciones con respecto a la igualdad de género y 

el empoderamiento de la mujer siguen siendo negativas y a menudo se invocan 

tradiciones, valores y prácticas culturales para mantener una situación de status quo. 

El respeto de la diversidad cultural y los derechos culturales es del todo compatible con 

la igualdad de género si se inscribe en un marco de derechos humanos que favorezca 

la integración y el acceso en pie de igualdad a los derechos y las oportunidades. 

La cultura, los valores y las actitudes culturales son factores dinámicos capaces de 

impulsar considerablemente la transformación social, la cual favorece tanto a las 

mujeres como a los hombres. 

Informe sobre Desarrollo Humano del PNUD, la desigualdad de género es un factor que 

obstaculiza el desarrollo humano: por ejemplo, los países con altos niveles de 

desigualdad entre mujeres y hombres también se caracterizan por tener bajos índices 

de desarrollo humano. Y viceversa cuando más alto es el nivel de igualdad de género 

mayor es el PIB per cápita. 


