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APROXIMACIONES DEL TRABAJO
SOCIAL

> Investigacion, diagnostico, planeacidn, gestion,
desarrollo,  evaluacion, sistematizacion vy
comunicacién de planes, programas y proyectos.
> Gestidn de los servicios sociales.

CONCEPTUALIZACION
DEL TRABAJO SOCIAL —< » Relacion con los sujetos sociales.

» Incidencia en los campos de las politicas sociales.

> Gerencia social.

e Lla investigacion, diagnostico, planeacion, gestion,
desarrollo, evaluacion, sistematizacion y
comunicacion de planes, (Ciclo de Vida del Trabajo

Social).
PILARES PROFESIONALES _< e Pilar profesional de la Gestion de los servicios
DELT.S. sociales.

e Pilar profesional de la Gerencia Social.

e Estos pilares sintetizan y abarcan el que hacer
sustantivo del Trabajo Social.

e Significa ver a la profesion
enmarcada por un proceso de
reflexion, que es cimiento de la
accidén y visién para la practica.

e Fltgigggslz —< e Es u.na posturafu.ndada deenideas,

acciones, practicas, trayectos vy
metas sociales, que nutre nuestra
accion profesional de visiones,
argumentos, posturas e intereses

N— TRABAJO : criticos.

SOCIAL

e Integra el paradigma cientifico y el
artistico, dando preeminencia a la

— FILOSOFIA relacion dialéctica entre conocer,
ARTE < actuar, imaginar, elaborar vy
transformar.




APROXIMACIONES DEL TRABAJO

SOCIAL

Ciclo de vida del
trabajo social

Derechos sociales y
servicios sociales

Pilar profesional de
las relaciones con
sujetos sociales
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El nivel de articulacién con otras disciplinas sociales,
donde el ciclo de vida puede ser desarrollado desde
perspectivas inter o multidisciplinarias que permiten
una aproximacion a la realidad y la accién social con
mds visiones, enfoques, métodos, técnicas o
instrumentos.

Esta integrado por distintos momentos o etapas que
conforman un esquema flexible y adaptivo cuyo
transito nos permite conocer actuar-evaluar una
porcidn, tema, problema o fendmeno de la realidad
social.

Son aquellos preceptos, principios y normas juridicas
gue garantizan el disfrute y acceso de servicios y
beneficios sociales a todas las personas que integran
una sociedad determinada.

Son los espacios institucionales de atencidn social que
tienen como objetivo mejorar el bienestar social y
favorecer la integracion de las personas en colectivo.

La

promocién y las acciones encaminadas al

reconocimiento y ejercido de los derechos sociales y el
acceso a los servicios sociales, forman parte de un pilar
gue es fundamental para quehacer profesional del T.S.
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La educacidn social tiene una primera dimensién que
la ubica como un proceso social y politico que
comprende relaciones orientadas a aprender vy
ensefiar simultaneamente, horizontalmente,
colectivamente lo que lleva a la formacidn de sujetos
sociales.

La participacion social es un proceso educativo
politico y metodolédgico orientado a la toma de
decisiones y al desarrollo de acciones colectivas que
permiten dar capacidad de respuesta tanto
emergente, coyuntural o estratégica, a una serie de
necesidades problemas, intereses y demandas de un
espacio social determinado.



