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CONCEPTUALIZACIÓN 

DEL TRABAJO SOCIAL 

TRABAJO SOCIAL: 

FILOSOFÍA DE LA 

ACCIÓN Y ARTE-

CIENTÍFICO 

TRABAJO SOCIAL: 

OBJETO, SUJETOS, 

ESPACIOS Y 

METODOLOGÍAS 

ESTADO, ESTRUCTURA 

SOCIAL Y TRABAJO 

SOCIAL 

 

PILARES 

PROFESIONALES DEL 

TRABAJO SOCIAL 

POLÍTICAS PÚBLICAS, 

POLÍTICA SOCIAL Y 

TRABAJO SOCIAL 

FINALIDADES DEL TRABAJO 

SOCIAL 

1) INVESTIGACIÓN, DIAGNÓSTICO, PLANEACIÓN, GESTIÓN, 

DESARROLLO,  EVALUACIÓN, SISTEMATIZACIÓN Y 

COMUNICACIÓN DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS, 

MODELOS O INICIATIVAS SOCIALES. (CICLO DE VIDA DEL 

TRABAJO SOCIAL). 2) GESTIÓN DE LOS SERVICIOS SOCIALES. 

3) RELACIÓN CON LOS SUJETOS SOCIALES. 4) INCIDENCIA EN 

EL CAMPO DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS. 5) GERENCIA SOCIAL. 

FILOSOFÍA DE LA ACCIÓN SIGNIFICA VER A LA PROFESIÓN 

ENMARCADA POR UN PROCESO DE REFLEXIÓN, QUE ES 

CIMIENTO DE LA ACCIÓN, ES VISIÓN PARA LA PRÁCTICA Y ES  

COSMOVISIÓN ORIENTADA A PROPORCIONAR A LOS 

PROFESIONALES 

LAS NECESIDADES, PROBLEMÁTICAS, INTERESES Y DEMANDAS 

SOCIALES DAN CONTENIDO AL TRABAJO SOCIAL, Y CONSTITUYEN SU 

OBJETO DE ESTUDIO; PERO LAS PERSONAS, COLECTIVOS, 

SECTORES O GRUPOS SOCIALES CONSTITUYEN LOS SUJETOS DE SU 

PRAXIS, EN TANTO SON PROTAGONISTAS EN PERMANENTE 

CONSTRUCCIÓN SOCIAL;  Y LOS  ESPACIOS SOCIALES O 

INSTITUCIONALES SON LAS PLATAFORMAS DONDE SE DEFINEN Y 

EJECUTAN INICIATIVAS DE ACCIÓN. SOCIAL,. SIEMPRE DE LA MANO 

DE LAS METODOLOGÍAS. 

LA GENERACIÓN DEL BIENESTAR SOCIAL. EL COMBATE A LA POBREZA 

LA EQUIDAD SOCIAL. LA  REPRODUCCIÓN DE LA FUERZA DE TRABAJO 

Y ACUMULACIÓN DE CAPITAL EL CONTROL SOCIAL. 

POLÍTICAS ECONÓMICAS, QUE HACEN REFERENCIA A PROCESOS DE 

PRODUCCIÓN, DISTRIBUCIÓN, CONSUMO DE BIENES Y SERVICIOS A 

NIVEL MICRO, MESO Y MACRO, ASÍ COMO A TODO LO CONCERNIENTE 

AL FINANCIAMIENTO Y PRESUPUESTO DEL ESTADO.    POLÍTICAS 

INTERIORES Y EXTERIORES, HACEN REFERENCIA A LAS FORMAS DE 

GOBIERNO, AL SISTEMA POLÍTICO, A LA ORGANIZACIÓN Y 

SEGURIDAD.  

A PARTIR DE ESA PERSPECTIVA, EL TRABAJO SOCIAL DEBE UBICAR 

EN SU ACCIÓN PROFESIONAL LAS CUATRO ESFERAS DE 

ESTRUCTURA SOCIAL: LA ESTATAL, QUE SALVAGUARDA LOS 

DERECHOS-IGUALDAD, LO JURÍDICOADMINISTRATIVO, LA 

SEGURIDAD INTERNA Y EXTERNA Y EL TERRITORIO; LA SOCIO-CIVIL 

QUE HACE REFERENCIA AL MUNDO ASOCIATIVO Y ORGANIZACIONAL 

DE LA COMUNIDAD;  LA PRIVADA QUE TIENE QUE VER CON EL 

MERCADO Y TODO LO RELATIVO A LA PRODUCCIÓN-DISTRIBUCIÓN-

CONSUMO DE BIENES Y SERVICIOS; Y LA DOMÉSTICO-FAMILIAR 

PILAR PROFESIONAL DE LA INVESTIGACIÓN, DIAGNÓSTICO, 

PLANEACIÓN, GESTIÓN, DESARROLLO,  EVALUACIÓN, 

SISTEMATIZACIÓN Y COMUNICACIÓN DE PLANES, PROGRAMAS Y 

PROYECTOS, MODELOS O INICIATIVAS SOCIALES. (CICLO DE VIDA DEL 

TRABAJO SOCIAL)  

  

2) Pilar profesional de la Gestión de Servicios y Beneficios 

sociales.  

  

3)  Pilar profesional de la relación con los sujetos sociales: 

impulso a procesos de educación, participación, 

organización, empoderamiento y resignificación social.  4) 

Pilar profesional de la incidencia en el campo de las políticas 

públicas. 5) Pilar profesional de la Gerencia Social. 



 

 

  


