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Cuestionario 

1. Define la entrevista psicológica 

Una forma de encuentro, comunicación e interacción humana de carácter interpersonal e 

intergrupal  esto es de dos o mas personas, con la finalidad de obtener información o 

intercambiar experiencias. 

 

2.- Menciona al menos tres tipos de entrevista 

*Entrevista por objetivo 

*Entrevista por estructura 

*Entrevista tipo panel 

 

3.- ¿Cuales son las etapas de entrevista? 

*Rapport 

*Cima 

*Cierre 

4.- Menciona 3 habilidades que se considera un buen entrevistador 

*Atención 

*Concentración 

*Retención 

5.- ¿Cual es  la principal función de entrevista psicoeducativa? 

Su función es determinar las posibles interferencias en el proceso de enseñanza 

aprendizaje, además de localizar sus causas e influir en su solución. 

 

6.- ¿Cual es  la principal objetivo de entrevista clínica?  

Es conocer el funcionamiento de la personalidad de un sujeto: sus motivaciones, 

frustraciones y dinámica de personalidad. 

 

7.-  porque es importante las habilidades de escucha 

Que favorecen el desarrollo de la entrevista y que no son propiamente una conducta verbal. 

 

8.-  Elementos psicológicos presentes en la entrevista. 

*Las resistencias 

* Ausencia de afecto al hablar   

* El aburrimiento 



9.-   Menciona al menos  tres mecanismos de defensa    

* Represión   

* Negación.   

* Identificación   

 

10.-  Define que es informe de la entrevista individual. 

Es de gran utilidad seguir una guía, que podría evitar visiones fragmentadas y discusiones 

interminables. 


