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Entrevista realizada al contador Ramiro Ramírez Aguilar, quien respondió a una serie 

de preguntas de acuerdo  a su sentir en su área laboral, ya que existían muchas 

dudas de como él se motivaba para seguir en su trabajo ya que se ve que es un poco 

pesado, y el desempeña muy bien sin estresarse tanto. Esta entrevista se llevó 

acabo el  Lunes, 24 de mayo de 2020. 

Comencé preguntando ¿cómo se siente emocionalmente actualmente en su trabajo? 

A lo que él respondió; que se sentía muy bien, muy cómodo y muy a gusto,  ya que 

estaba logrando todo lo que se había propuesto al inicio del año realizar. Que 

también le daba gusto que sus compañeros también ya estaban desempeñando 

mejor su trabajo. 

La pregunta más relevante y por la cual se realizó esta entrevista fue la de ¿que lo 

motiva en su trabajo? 

Él se veía muy cómodo y feliz contestando todas las preguntas, su respuesta aquí 

fue que su jefe era muy bueno con ellos y que cada mes él les daba un vale que 

podían intercambiar en la misma tienda por despensa, y que sus compañeros son 

muy compresivos ya que si alguno de todos está pasando por una situación difícil, 

todos se unen y se apoyan entre sí para que ninguno se sienta solo, reciben platicas 

motivadoras por parte del jefe y del coordinador de la tienda. 

Cometo también que; ahorita no están tan bien por lo mismo que está pasando sobre 

la pandemia, debido a eso no todos sus compañeros están trabajando, y pues se 

sienten un poco más solos y aunque estén tomando todas las medidas de 

precaución necesarias no se sienten a gusto porque si les causa un poco de miedo y 

de conflicto. 

Todas sus respuestas fueron muy extensas, siento que él se siento en confianza al 

momento de ser entrevistado, no estaba inquieto, solo estaba un poco nervioso y 

sonreía en todo momento, llamo mucho mi atención la respuesta de como él se 

motiva en su trabajo,  ya que yo quería saber porque él siempre se ve muy a gusto 

en su oficina y que disfruta estar en su área y siento que en todas las empresas 

deberían dar las pláticas y algo que motive a los compañeros es decir; darles como 



una recompensas de que están haciendo bien su trabajo y que si algo está mal 

también hacerle saber mediante un llamado de atención para que la próxima no 

vuelva a ocurrir, me gustó mucho saber que si trabajan en equipo se trabaja mejor y 

así todos puede ayudarse entre sí, porque de que sirve estar en una empresa con 

tantos compañeros si no se llevaran bien. Así concluimos la entrevista y él me dijo 

que se había sentido bien al responderme las preguntas, ya que de alguna manera 

expreso sus ideas. 

 


