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Antecedentes y datos 

históricos de su 

fundación 

Fines y objetivos 

Aspectos administrativos 

Organización de la 

administración 

Servicios que brinda 

Servicios 

Surgió a raíz de la caída del 

gobierno del Lic. Manuel 

Estrada Cabrera. 

Sugirieron la 

fundación de una 

sociedad privada.  

 

Para ayudar a las madres que se 

encontraban en circunstancias de  

extrema pobreza y a los niños 

desamparados.  

 

La Sociedad Protectora 

del Niño es una 

Institución privada.   

 Crear,  organizar,  administrar  y  desarrollar  centros  de protección 

a la niñez 

 Apoyar o realizar programas y actividades de educación para 

padres de familia, etc.  

Es ejercida por una Junta 

Directiva 

Integrada por socios voluntarios que permanecen dos 

años en sus cargos, pudiendo ser reelectos.  

La Junta Directiva es el Órgano 

Ejecutivo y Administrativo y se 

integra en:   

 

 Presidente 

  Vicepresidente  

 Vocal Primero  

  Vocal Segundo 

 Vocal Tercero 

  Secretario  

 Tesorero  

  Director Médico etc. 

Durante el día asistencia 

integral a la población 

beneficiaria de niños y niñas. 

Con la finalidad de satisfacer sus necesidades para que 

crezca física, mental y emocionalmente. 

 Atención Médica 

 Nutrición y Alimentación 

 Lactancia Materna 

 Hábitos Higiénicos  

 Recreación 

 Condiciones Físicas y Ambientales Vestuario  

 Recursos Humanos   


