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1.1 ESPIRITU EMPRENDEDOR 

 Un emprendedor es una persona que puede ser capaz de poder identificar y que sobre todo es 

capaz de empezar un proyecto por su propia iniciativa, siempre y cuando a esta persona no le 

falte  la actitud, aptitud, sobre todo la confianza en sí mismo para poder emprender a nuevos 

retos y nuevos proyectos.  

Espíritu emprendedor: es aquella persona que va aprendiendo  de sus errores y sigue 

intentando hasta convertir su sueño en una realidad y poder llegar a ser un gran emprendedor. 

Un emprendedor se puede llegar a describir con términos como: innovador, flexible, dinámico, 

capaz de asumir riesgos, creativo y sobre todo orientado al crecimiento.  Un emprendedor 

puede llegar a ser toda aquella persona que llega a percibir todas aquellas oportunidades que 

ofrece el mercado y que tiene esa motivación, el impulso y sobre todo esa gran habilidad para 

movilizar los recursos con el fin de tener dicha oportunidad, para poder lograr todo esto debe 

tener confianza en sus ideas sobre todo tener la capacidad de ofrecer resultados. 

En el ámbito de los negocios el emprendedor es un empresario, es el propietario de una 

empresa comercial con fines de lucro. En cambio, para el académico, emprender es un vocablo 

que denota un perfil, un conjunto de características que hacen actuar a una persona de una 

manera determinada y le permiten mostrar ciertas competencias para visualizar, definir y 

alcanzar objetivos. 

El emprendedor  viene siendo como un líder ya que va viendo todas aquellas oportunidades 

donde otras personas ni siquiera pueden llegar a ver algo bueno o de provecho, porque le van 

viendo dificultades o problemas. En cambio una persona emprendedora va a asumir su 

compromiso que en algunas veces podría llevarlo a una práctica ignorada, pero esta persona 

podrá resolver el problema y seguir hacia adelante  con su empresa o negocio. 

Uno de los aspectos que deben estar presentes en un emprendedor son que deberían creer en 

sus propias capacidades, conocimientos y habilidades, valorarlas y ser coherente con ellas en 

todo momento ya que estos aspectos son los que proporcionan confianza en uno mismo. 



Steinhoff, Burgess (1993), Siropolis (1990) y Drucker (1989), quienes se refieren al 

emprendedor como la persona que ―hace negocios exitosos, que desarrolla nuevas ideas o 

nuevas formas de enfocar el mercado. 

En si el espíritu emprendedor se trata de una serie de aspectos que son educables y que 

caracterizan en cada persona la forma de desenvolverse, la manera de actuar y de participar en 

una organización ya existente en una empresa nueva o en algún proyecto de formación o en 

alguna situación de nuestra vida cotidiana. 

En resumen se puede decir que existen diversas formas de definir y entender el término 

emprendedor; sin embargo, los más variados autores coinciden en que tal vocablo se deriva de 

la palabra entrepreneur, que a su vez se origina del verbo francés entreprendre, que significa 

encargarse de‖, tal como lo señala Jennings (1994) en su libro Multiple perspectives of 

entrepreneurship. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.2 CARACTERISTICAS DEL EMPRENDEDOR 

Se dice que los emprendedores poseen una serie de características que llegan a distinguirlos 

del resto de las personas. El emprendedor tiene características particulares como son:  

 Compromiso total, determinación y perseverancia.   

 Capacidad para alcanzar metas.   

 Orientación a las metas y oportunidades.  

 Iniciativa y responsabilidad.  

 Espíritu emprendedor 

 Constancia y dedicación  

Algunas otras características que tiene que tener un emprendedor también pueden ser: 

 Visión: un emprendedor que tenga una visión que le permita poner en marcha su 

negocio y que realmente logre satisfacerlas necesidades de su público. 

 Iniciativa: un emprendedor que se plantee continuamente nuevas propuestas y mejores 

oportunidades, para que el servicio se desarrolle mejor. 

 Pasión: el emprendedor tiene que entusiasmarse con lo que él está llevando a cabo y 

sobre todo creer en su proyecto ya que dependerá de su éxito, debe defender con 

pasión sus ideas. 

 Liderazgo: un emprendedor necesita de un buen líder que tenga la capacidad de 

comunicar ideas y conectar con sus trabajadores, de generar motivación. 

 Creativo: el emprendedor tiene que tener una mente innovadora y creativa, un 

profesional cuya inspiración que no tenga límites  para idear un proyecto, resolver con 

cierta creatividad diferentes problemas incluso plantear alternativas. 

 Asertivo: mostrarse seguro de sí mismo, dejar la confianza en sí mismo. 

 Capacidad de aprendizaje: se debe presentar una buena actitud tanto para lo bueno y 

lo malo que pueda pasar, ir aprendiendo de los errores día con día. 

 Optimista: ser positivos nos puede ayudar convertir las amenazas en oportunidades. 

 Resolutivo: es una cualidad de un buen líder ya que al emprendedor le da la capacidad 

de resolver inconvenientes o problemas de manera rápida y eficaz. 

 



En resumen, el emprendedor posee características que le facilitan no sólo emprender, sino 

también hacerlo con éxito. Entre ellas, algunas de las más mencionadas son: Creatividad e 

innovación, confianza en él mismo y sus capacidades, perseverancia, capacidad para manejar 

problemas y aceptación del riesgo 

 

 


