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                              TALLER DEL EMPRENDEDOR 

1.1 ESPIRITU EMPRENDEDOR 

SE DICE QUE EMPRENDER ES UN TERMINO QUE TIENE MULTIPLES 

OPCIONES SEGÚN EL CONSEPTO QUE SE EMPLEE, SE DICE QUE A ESO 

SELE CONOCE COMO COGNOTACION, DE IGULMANERA HABLANDO DE 

ABITOS DE NEGOCIOS AL EMPRENDEDOR SE LE CONOCE COMO UN 

EMPRESARIO Y PERSONAS QUE LA DESCRIBEN DE ESTA FORMA SON: 

FINLEY (1990) LO DESCUBRE COMO ALGIEN QUE SE ABENTURA EN UNA 

NUEVA ACTIVIDAD DE NEGOCIOS, SAY (1980), CITADO POR DUCKER (1989) 

QUIEN LO CLASIFICA COMO UN “BUEN ADMINISTRADOR”. 

 

1.2 CARACTERISTICAS DEL EMPRENDEDOR 

LOS EMPRENDEDORES POSEEN UNA SERIE DE CARACTERISTICAS QUE 

LOS DISTINGEN DEL RESTO DE LAS PERSONAS CON CARACTICAS 

PARTICULARES DE ACUERDO CON JOHN KAO (1989) ENTRE ELLAS: 

 COMPROMISO TOTAL, DETERMINACION YPRESEVERANCIA. 

 CAPACIDAD PARA ALCANZAR METAS 

 ORIENTACION A LAS METASY OPORTUNIDADES. 

 INICIATIVA Y RESPONSABILIDAD. 

 AUTOCONFIANZA. 

 INTEGRIDAD Y CONFIABILIDAD. 

 

DE IGULMANERA ENCONTRAMOS 5 CARACTERISTICAS DE LOS  

EMPRENDEDORES LAS CUALES SE CLASIFICAN EN, FACTORES 

MOTIVACIONALES, CARACTERISTICAS PERSONALES, CARACTERISTICAS 

FISICAS INTELECTUALES, COMPETENCIAS GENERALES. 

 



EMPRENDER IMPLICA LA TOMA DE DECICIONES DE UNA FORMA MUY 

ORGANIZADA Y COMPLETA YA QUE CON BASE A NUESTRAS TOMAS DE 

DECICIONES SE REFLEJARA LOS BUENOS RESULTADOS. 

 SE DICE QUE PARA SER UN EMPRENDEDOR SE NESESITAN CONDUCTAS 

Y ACCIONES: 

 CREACION ESTABLECIMIENTO DE UNA NUEVA UNIDAD DE 

NEGOCIOS.  

 INOVACION, GENERACION Y EXPLORACION COMERCIAL DE NUEVOS  

PRODUCTOS, CERVICIOS, PROCESOS, MERCADOS, SISTEMA DE 

ORGANIZACIÓN. 

 MEJOR DESEMPEÑO: EL INTENTO DE DESEMPEÑO O DE 

CRECIMIENTO. 

DE IGUAL MANERA UN EMPRENDEDOR ES UNA PERSONA QUE TOMA 

RIESGOS QUIEN VE LOS BENEFICIOS Y ASUME LOS RIESGOS Y PELIGROS 

Y ES UNA PERSONA QUIEN ASUME SUS PROPIAS GANANCIAS Y 

PERDIDAS. 

ASI MISMO ES UNA PERSONA QUIEN SE DESTACA ANTE LOS DEMAS POR 

ORGANIZA, CONTROLA, Y ASUME SUS RIESGOS, EN UN NEGOCIO ANTE 

SU DESEO DE ENFRENTAR DESAFIOS, LA OPORTUNIDAD DE ALCANZAR, 

LOGROS Y EL IMPULSO POR CUMPLIR NESESIDADES PERSONALES, 

EMOCIONALES Y PSICOLOGICAS. 

ASI ES COMO PUEDO DARME CUENTA DE QUE PARA SER UN LIDER 

NESITAMOS CONTAR CON CIERTAS CARACTERISTICAS E INICIATIVA 

PROPIA DE SER MEJORES CADA DIA Y ASI MISMO LOGRAR BUENOS 

RESULTADOS. 


