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1.3 Tipos de emprendedores 

Un exitoso emprendedor  que surge bajo el contexto de incubación frente al que 

surge por iniciativa propia, en este estudio exploraremos cuales de estos tipos de 

emprendedores contribuyen de manera más efectiva a los procesos de 

transformaciones productivas. Él emprendedor juega un papel importante en la 

iniciativa emprensencial de los diferentes individuos que  participan  en ser un 

emprendedor, su función es fundamental contar con individuos emprendedores 

dotados con esas características que definen  los buenos emprendedores. Se 

concluye que un emprendedor se caracteriza por ser una persona capaz de realizar 

tareas combinadas, impulsadas por la motivación y la expectativa de obtener 

ganancias personales. Demac (1991)  señala que el emprendedor es una persona 

que posee necesidades psicológicas básicas, las cuales, como en todo ser humano, 

son tres: necesidad de logro, necesidad de afiliación y necesidad de poder, pero en 

él la primera es la más importante, la que determina sus actitudes y actuaciones. 

Mencionan algunas más que podrían estar consideradas en las anteriores: necesidad 

de independencia y autonomía, necesidad de dominio de su medio y necesidad de 

crear. 

 

Schollhammer  (1980) divide a los emprendedores en cinco tipos de personalidades: 

• El emprendedor administrativo. Hace uso de la investigación y del desarrollo para 

generar nuevas y mejores formas de hacer las cosas. 

• El emprendedor oportunista. Busca constantemente las oportunidades y se 

mantiene alerta ante las posibilidades que le rodean. 

• El emprendedor adquisitivo. Se mantiene en continua innovación, la cual le permite 

crecer y mejorar lo que hace. 

• El emprendedor incubador. En su afán por crecer y buscar oportunidades y por 

preferir la autonomía, crea unidades independientes que al final se convierten en 

negocios nuevos, incluso a partir de alguno ya existente. 

• El emprendedor imitador. Genera sus procesos de innovación a partir de elementos 

básicos ya existentes, mediante la mejora de ellos. 



Existen otras formas de clasificar a los emprendedores: 

Según la razón por la que emprenden: Por aprovechar una oportunidad, es decir, 

porque encontraron una necesidad insatisfecha o un nicho de mercado desatendido, 

o porque tienen una buena idea y desean desarrollarla por el gusto de verla hecha 

realidad, porque el emprendedor se encuentra en una situación desfavorable, es el 

caso si está desempleado, ya sea porque acaba de ser despedido o porque ha 

decidido independizarse y requiere procurarse algún ingreso económico. Según el 

tipo de empresa que desarrollan: Él emprendedor social busca, a través de su 

creatividad, entusiasmo y trabajo, producir un cambio social en beneficio de un sector 

de la población, en general lo hace sin tener fines de lucro. El emprendedor que 

busca destacar en cierta área y ser modelo para otros; por ejemplo en las artes, el 

deporte o la política. Sí el individuo emprende dentro de una empresa que no es la 

suya se le llama emprendedor interno y si lo hace en su propio negocio con fines de 

lucro es un emprendedor externo, puede comenzar desde cero, adquirir una empresa 

ya existente o comprar una franquicia, fabricar productos, ofrecer servicios o sólo 

comercializar de forma diferente a la tradicional un producto que ya existe 

 

 

 

 

 

 

 


