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CONCEPTOS DE EMPRENDER (DEFINICION DE DIVERSOS AUTORES).

En la actualidad existen una gran variedad de definiciones de emprender; es un
término muy extenso pero también en el término de negocios se pude decir que es
un empresario con fines de lucro.

1.-De acuerdo a Finley (finley, 1990)emprender lo define como una persona para
tener actividades negocios.

2.-Para Ronstadt (ronstadt, 1985)emprender es un conjunto de caracteristicas de
una persona el cual  permite mostrar competencias, definir, alcanzar objetivos.

3.- “Emprender se caracteriza para crear e innovar, hacer cosas diferentes”
(shefsky (baumol, 1997 y 1993)

4.- “Persona que realiza negocios exitosos para desarrollarse y enfocarse en el
mercado” (Steinhoff, Burgess 1993, Siro polis 1990 y Drucker 1989).

5.- “Especialista en asumir responsabilidades por decisiones mismas para uso de
bienes, obtener oportunidades de negocios y aprovecharlas” (Heber y Link 1989,
Hatten (hatten, 1989 y 1997)).

6.-Tanto Haper (1991) lo identifica como una persona para poder detectar y
manejar problemas y oportunidades mediante sus capacidades y autoconfianza.

Si se analiza la definiciones anteriores se podra observar que el termino
emprendedor es una persona con caracteristicas muy particulares, autoconfianza,
toma de riesgos y una serie de atributos, organiza, controla, enfrenta desafios para
alcanzar logros ,cumplir necesidades personales, emocionales y psicoldgicas.



1.2-CARACTERISTICAS DEL EMPRENDEDOR

Emprender implica toma decisiones y es una actividad de negocios con conductas
y acciones ( (brush, 1989)).

Creacion: establecimiento de negocios.

Administracion general: una buena utilizacion de recursos.

Innovacion; nuevos productos y servicios.

Aceptacion de riesgos; riesgos de fallas, toma de decisiones y realizar
acciones.

Mejor desempenio: niveles altos de desempefio y crecimiento.

Deacuerdo a Stacey (stacey, 1980) ) caracteristicas de emprendedor capacidad
para aprender de los errores y fracasos.

TIPOS DE EMPRENDEDORES

Deacuerdo a Schollhammer (schollhammer, 1980) ) divide a los emprendedores en
cinco tipos de personalidades:

El emprendedor administrativo: investigacion y desarrollo para hacer bien las
cosas.

El emprendedor oportunista: buscar oportunidades.

El emprendedor adquisitivo: crecer y mejorar lo que hace.

El emprendedor incubador: crecer y buscar oportunidades, autonomia y
negocios nuevos.

El emprendedor imitador: procesos de innovacién, elementos basicos
mediante la mejora de ellos.

McClelland (mcclelland, 1971) citado por Kuriloff y Hemphill (1983) sefiala que el
emprendedor que posee necesidades psicologicas basicas; necesidad de logro
,afiliacion, y poder, la cual determina sus actitudes y actuaciones.



