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Tipos de emprendedores. 

Un emprendedor pasa por distintos desafíos para poder llegar a ser un gran 

empresario. En este capítulo encontramos al autor “Schollhammer” quien divide a 

los emprendedores en cinco tipos de personalidades: 

En el primer tipo que describe encontramos al emprendedor administrativo. Este 

tipo de emprendedor es el que hace uso de la investigación y del desarrollo para 

generar nuevas y mejores formas de hacer las cosas.  

El emprendedor oportunista: Este es el que busca constantemente las 

oportunidades y se mantiene alerta ante nuevas posibilidades. 

El emprendedor adquisitivo: se mantiene en continua innovación, lo que le permite 

crecer e ir mejorando en lo que hace. 

El emprendedor incubador: siempre piensa en crecer y busca oportunidades, 

preferir la autonomía, crea nuevas unidades independientes que al final se 

convierten en negocios nuevos, Tiene la capacidad de innovación para mejorar lo 

existente. 

Por último, el emprendedor imitador, este genera sus procesos de innovación a 

partir de elementos ya existentes, y los mejora. 

En este mismo capítulo, se señala que el emprendedor es una persona que posee 

necesidades psicológicas básicas, como en todo ser humano, y se hacen mención 

de tres: 

La necesidad de logro, necesidad de afiliación y necesidad de poder. Siendo la 

primera la necesidad más importante, es la que determina sus actitudes y 

actuaciones. 

Se mencionan algunas más que podrían estar consideradas en las anteriores: 

necesidad de independencia; necesidad de dominio de su medio, y autonomía; 

necesidad de crear. 

 



 

También existen otras formas de clasificar a los emprendedores: 

Por la razón por la que emprenden: Por aprovechar una oportunidad o por 

necesidad, porque el emprendedor se encuentra en una situación desfavorable, por 

ejemplo, si está desempleado, si acaba de ser despedido o porque ha decidido 

independizarse y requiere de algún ingreso económico.  

Según el tipo de empresa que desarrollan:  El emprendedor social que a través de 

su creatividad, trabajo y entusiasmo busca producir un cambio social en beneficio 

de la población, sin fines de lucro.  Y el emprendedor que busca destacar en cierta 

área y ser modelo para otros. 

Los emprendedores se distinguen entre actitudes, actividades y aspiraciones 

emprendedoras de cada individuo. Uno empieza por la actitud y la confianza en si 

mismo para emprender, pasando por una serie de cosas que, finalmente, solo los 

empresarios que tienen la ambición de crecer y crear una gran empresa marcan la 

diferencia. 


