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INTRODUCCION.

Para comenzar con este tema que es de gran ayuda como personal de salud y que ayuda
para poder realizar una buena valoracion de un paciente en un ambito hospitalario, la
importancia de este tema es poder conocer lo factores importantes y necesarios para
poder realizar una buena valoracion de calidad.



VALORACION DEL PACIENTE

En enfermeria para realizar una valoracion a un paciente se dice que es necesario utilizar
una actuacién de forma que sea ordenada y sistematica para poder solucionar y también
poder disminuir los problemas que estan relacionados con la salud del paciente. La
valoracién es un método correcto que se utiliza en la area del ambito hospitalario como en
cualquier otro lado, esto se hace con la finalidad de recoger informacion que nos permite
poder identificar problemas en el paciente, pero es importante recordar que estos tipos de
valoracién tienen que ser de manera individualizada ya que una persona es autbnoma a

interactuar con el ambiente de forma diferente.

Una valoracién es un proceso planificado sistematico continuo y deliberado para recoger o
interpretar datos sobre el estado de salud del paciente. Una valoracion enfermera es
importante poder conocerla ya que se constituye por cuatro procesos que implican
importancia para el proceso de una valoracion al paciente, estas se constituyen por
planificacion es donde ya esta pensada lo que se ara, es decir, que cuando el paciente se
presenta para hacerse una valoracion hay pasos a seguir y es donde se reconoce que no
es improvisada. Sistematica en este proceso se dice que se requiere un método
adecuado para realizar una valoracion al paciente. La continua comienza cuando el
paciente entra en contacto con el sistema de cuidados enfermeros y continua durante
todo el tiempo que necesita de ellos. La deliberada es la actitud del paciente que esta
consiste como objetivo por parte y accién de la persona que el realiza autbnhomamente.
este procesos son los puntos principales a seguir para llevar a cabo una valoracién a un
paciente. Se les conoce como proceso ya que estos son puntos a seguir de una forma

adecuada para una valoracion adecuada y correctamente.

También es necesario conocer los tipos de valoracion los cuales son necesarios para
interactuarlos juntamente con el paciente los cuales son; la valoracion inicial: se dice que
es la base del plan de cuidados. Esta se realiza en la primera consulta, es decir, es el
primer contacto con la persona. La importancia de esto es que nos permite recoger y
recaudar datos generales sobre los problemas de salud del paciente y ver qué factores
influyen sobre éstos, asi nos facilita la ejecucion de las intervenciones en su medio y en el

individuo o el paciente.

La Valoracién continua es aquella posterior o focalizada. Esta se realiza de forma

progresiva de tal forma que se preste la atencién adecuada durante toda la valoracién del



paciente y es la que es realizada especificamente sobre el estado de un problema real o
potencial. Este tiene como objetivo recoger datos importantes a medida que se producen
los cambios, observando el progreso o retroceso de los problemas en el paciente. En esta
valoracién es necesario realizar revisiones y actuaciones del plan para poder obtener
nuevos datos y detectar nuevos problemas de salud Segun el objetivo al que vaya dirigido

al paciente.

La valoracidon se puede clasificar en: Valoracion general, que es la va encaminada a
conocer y detectar situaciones que necesiten la puesta en marcha de planes de cuidados.
También estd valoracion es focalizada en la que la enfermera centrara su valoracion en
conocer aspectos especificos del problema o la situacion detectado o sugerido por la
persona. Este proceso de valoracion enfermera implica, desde el inicio de éste, la toma de
decisiones importantes qué es la informacién es relevante, qué areas son de nuestra
competencia, cual debe ser el enfoque de nuestra intervencién, decisiones que, sin duda,
estan influidas por los conocimientos, las habilidades, valores y creencias de quién lleve a
cabo la valoracion. Ademas la valoracién no so6lo debe estar orientada a la determinacion
de la situacién de salud, problematica o no, que estén viviendo las personas, sino al modo

de responder, de actuar, de comportarse, ante ésta.

El Objetivo de la valoracion enfermera es captar en cada momento la situacién de salud
gue estan viviendo las personas, asi como también su respuesta a la misma, es decir, la
valoracién enfermera es un acto de gran importancia de todo esto depende de lo bueno
gue puede ser nuestro trabajo como enfermeros. En este tipo de valoracién existen
etapas y factores importantes que se deben de hacer durante la valoracién enfermera: la
cual es la recogida de datos, la evaluacion de los datos recogidos y emision de un juicio

clinico, las fuentes de los datos.

Estos factores pueden ser Primarias, incluye al paciente, la historia clinica, familiares o
amigos secundarios, revistas profesionales, textos de referencia. El tipo de datos y
objetivos se pueden medir con una escala o instrumento. Que son antecedentes y son
aquellos hechos que han ocurrido anteriormente. También existen métodos para la
recogida de informacion: que la importancia de esto es obtener la informacion
correspondiente y especifica que es necesaria para el diagnostico enfermero y la
planificacion de los cuidados en el paciente. La importancia de esto es poder facilitar la

relacion enfermera/paciente, permitir al paciente informarse y participar en la identificacion



de sus problemas y en el planteamiento de sus objetivos es ayudar a la enfermera a

determinar qué otras areas requieren un analisis especifico a lo largo de la valoracion.

También es importante poder reconocer las partes que son necesarias y conforman la
entrevista en la valoracion del paciente: esto se compone por inicio, cuerpo y cierre. En la
organizacion de los datos esta deberd consistir en agrupar datos en categorias o
conjuntos de informacion, de tal forma que nos ayude a la identificacion de problemas. El
registr6 y comunicacion de los datos en el registro consiste en dejar constancia por
escrito de toda la informacién obtenida y constituir un sistema de comunicacién entre los
profesionales del equipo sanitario, asi poder facilitar la calidad de los cuidados al poder
compararse con unas normas de calidad. Permitir una evaluacion para la gestion de los
servicios enfermeros, incluida la gestion de la calidad. Se serviran como prueba legal y

Permitir la investigacion en enfermeria.

Se debera tener en cuenta que al hacer una valoracion a un paciente se debera de contar
con la confidencialidad de los datos y la intimidad del paciente de tal forma que deben de
estar preservadas. Entre los posibles sistemas de valoracion existentes, se dice que se
han elegido los dos mas empleados en nuestro medio de trabajo, para a partir de ellos
desarrollar un sistema de valoracién estandarizado de caracter la cuales son la valoracion

primaria y la valoracién secundaria.

La valoracion primaria: es donde se determina si el paciente se encuentra consciente o
inconsciente. Es necesario que se verifique el nivel de consciencia mediante la escala
AVDN que es la respuesta a estimulos verbales, respuesta a estimulos dolorosos,
respuesta negativa, es decir, que no hay ninguna respuesta se debera de realizar de
acuerdo al estado del paciente y también hasta donde él pueda responder y asi optar para
llevar una buena valoracién. Se deben valor su estado de salud, el estado de los signos
vitales los cuales son; la frecuencia cardiaca, la frecuencia respiratoria, el pulso y la T.A,

estado circulatorio, también es importante evaluar el estado neuroldgico del paciente.

La valoracién secundaria, es donde aquellos casos en las que las funciones vitales del
paciente lo permitan y se reevalie de forma continua, ver procedimiento técnico es
necesario la toma de 'Signos Vitales', Si detecta compromiso de las funciones vitales, es
necesario suspender la valoracidon secundaria, solicite USVA, informando de la situacion,
e intente su estabilizaciéon. Si su estado lo permite, interréguele con el objetivo de

identificar el motivo de demanda de asistencia, asi como los signos y sintomas



acompafiantes. Si el paciente esta inconsciente, pregunte a alguna persona que pueda
proporcionar la informacién requerida. Es asi como se deben de tomar muy en cuenta
estos dos tipos de valoracion ya que son de suma importancia para realizar una correcta y

adecuada valoracion de los pacientes.

Como personal de salud hay que tomar en cuenta estos puntos y factores que son muy
importantes y necesarios para poder realizar una buena valoracion que es la etapa inicial
del proceso de atencién de enfermeria. También es importante reconocer que es la base
de todas las siguientes y tiene como objetivo la recopilacion exacta y completa de todos
los datos necesarios para diagnosticar las necesidades de cuidado del paciente, ya que
con base a esos factores realizaremos un buen trabajo ante una valoracion, comunicacién
entre paciente/enfermero, hasta llegar lograr una buena valoracion, tratamiento y realizar

un buen trabajo de calidad de acuerdo a los factores correspondientes a esta valoracion.



