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Inteligencia 

emocional 

Definición de 

inteligencia 

emocional 

-Habilidad de ser capas de motivarse y persistir en decepciones, controlar el impulso y demorar la gratificación, regular humor y 

evitar trastornos disminuyen la capacidad de pensar, mostrar empatía y abrigar esperanza.    

-Procesar de manera racional las respuestas emocionales. 

-Dar una respuesta emocional adecuada según el contexto, después de un análisis racional. 

Inteligencia 

Definición  

-Habilidad que aplicada a los seres humanos se define como la capacidad de resolver problemas nuevos. 

-Capacidad de asociar varios fenómenos aislados y encontrar un nexo enfocado a resolver un problema. 

Psicólogo 

Howard 

Gardner 

(inteligencia 

humana 7 

dimensiones) 

-Inteligencia lógico-matemática . 

 -Inteligencia interpersonal. 

Razonamiento 

-Inteligencia lingüística  

-Inteligencia visual-especial. 

Entender y usar palabras. 

Capasidad de reconocimiento y reproducción de formas geométricas. 

Definición  

Conocer y entender los propios sentimientos y emociones. 

Habilidades 
Liderazgo, destreza, capacidad de resolver conflictos,cultivar relaciones y 

mantener habilidades.. 

 -Inteligencia intrapersonal. 

Comprender la capasidad de los estados de animo de las personas de alrededor. 

-Inteligencia físico-cenestésica . Realizar movimientos fisicos con gracia y presicion. 

 -Inteligencia musical. Reconocer, reproducir y componer melodias musicales. 

Antonio y 

Consol    

(2 bloques) 

Competencias 

personales 

-Conocimiento de uno mismo.  

-Capacidad de gestionar y regular emociones. 

-Motivación. 

-Autoconciencia. 

Competencias 

sociales 

-Empatía y conocimiento de las emociones de los otros y de sus respuestas para actuar de manera adecuada.  

-Resolución de conflictos en las relaciones con los demás. 

-Habilidades sociales en las relaciones con los demás. 

Dos mentes 
Racional 

Emocional 

Forma de comprension de lo que somos concientes.  

Sistema de conocimento, impulsivo y poderoso aunque ilogico. 

Amígdala y 

neo corteza 

Las conexiones entre la amigdala y la neocorteza son el centro de batalla o acuerdos entre la caveza, corazon, pensamiento y 

sentimiento. 

inteligencia 

académica 

-Tiene poco que ver con la inteligencia emocional.  

-Las personas mas brillantes pueden hundirse en peligro de paciones desenfrenadas e impulsos incontrolables. 

-No ofrece ninguna preparación para los trastornos que acarrea la vida. 

D. Antonio 

Domas 

(sentimientos) 

-Los sentimientos son esenciales para las decisiones racionales. 

-El cerebro emocional esta tan comprometido en el razonamiento como lo esta el cerebro pensante. 

Salowey y 

Mayer (5 

competencias 

de inteligencia 

emocional) 

-Capacidad de controlar las propias emociones.  

-Capacidad de auto motivarse. 

-Capacidad de reconocimiento de las emociones de los demás. 

-Control de las relaciones. 

Tipo puro 

(diferencias) 

CI elevado, 

intelecto 

-Expertos en la mente pero inadecuados en el mundo personal.  

-Variedad de intereses y habilidades intelectuales. 

-Ambicioso, productivo, critico y no se preocupa por si mismo. 

-Fastidioso, afable y frio. 

Inteligencia 

emocional 

elevada 

-Equilibrados, sociales y alegres. 

-Solidarios y cuidadosos en sus relaciones. 

-Cómodos con ellos mismos y con los demás. 

Mayer (adoptar 

estilos para 

responder y 

enfrentarse a sus 

emociones) -Aceptado  Aceptan sus humores y no tratan de cambiarlos. 

-Sumergido 

De sus humores, son independientes y posistivos. -Consiente de si mismo 

Vulnerable y no muy consientes de sus pensamientos. 

Tipos de emociones 

para distintas respuestas 

Ira, miedo, felicidad, amor, 

disgusto, tristeza. 



Inteligencia 

emocional 

-Las raíces de la empatía pueden ser desde la infancia.  

-Surge de una especie de imitación física de la aflicción del otro. 

-Se produce de forma táctica, como parte del ritmo de la relación. 

Aleximia 
Carencia de emocion tiene dificultad para describir sus sentimientos y la de los demás además, un 

vocabulario limitado, dificultad para distinguir entre emoción y otra, así como emoción y sensación física. 

Ira 

Definición 

(Tice) 

Estado que la gente peor domina, secundaria de las emociones negativas. 

Ira creciente 

(Zilman) 
Una sucesion de provocaciones, cada una de las cuales disparan una reacción excitante que se disipa poco a poco. 

Memoria 

activa 

-Funcion activa de la vida social. 

-Hace posible todos los esfuerzos intelectuales, desde pronunciar una frase, hasta desentrañar una compleja promoción lógica.  

-La comprensión añadida por el éxito que se obtiene gracias a la motivación, a parte de otras habilidades innatas. 

Inteligencia 

emocional 

(emociones) 

Esperanza No seder a la anciedad abrumadora ni a la depresión, cuando se esta en desafíos o contratiempos. 

Optimismo 

Definición  Actitud que evita que la gente caiga en desesperanza, apatia o depresión ante la adversidad. 

Según 

Seligman 

Forma que la gente se explica a si misma sus éxitos y fracasos, las personas optimistas 

consideran que el fracaso puede ser modificado para lograr el éxito en la siguiente oportunidad, 

el optimismo predice el éxito académico. 

Empatía 

Definición  
Se construye sobre la conciencia de uno mismo, cuanto mas abiertos estamos a nuestras propias 

emociones, mas hábiles seremos para interpretar los sentimientos. 

Características  

Flujo (punto 

optimo de la 

inteligencia 

emocional) 

Características  

-Emociones al servicio del desempeño y el aprendizaje.  

-Provoca una sensación agradable. 

-Estado de olvido de si mismo lo opuesto a la cavilación y preocupación. 

-El placer, gracia y efectividad. 

Concentración 

elevada  

-Ausencia del estado de flujo.  

-Se produce entre el aburrimiento y la ansiedad. 

Hatch Gorder

(componentes de 

inteligencia 

emocional) 

-Organización de grupos 
Incluye esfuerzos indicadores y cordinadores de una red de personas (lider). 

-Negociación de soluciones Previenen conflictos (mediador). 

-Conexión personal. Participan en un encuentro, responden a los sentimientos y preocupaciones de la gente. 

-Análisis social Convierte a las personas en un terapeuta o consejero. 

Aplicarla en 

los cuidados 

medicos 

-Ofrecer a los pacientes mayor informacion 

escencial para las decisiones que deben 

tomar respecto a los cuidados. 

-La medicina amplie su viision 

para avarcar el impacto de las 

emociones 

1.Ayudar a la gente a manejar mejor sus sentimientos perturbadores (ira, anciedad, depresion). 

2.Beneficio notable cuando sus necesidades psicologicas son atendidas al mismo tiempo que las 

puramente medicas. 

Aprendizaje 

emocional  

Características  
Comienza en los primeros años de vida y se prolonga a lo largo de la infancia. 

Emociones que la 

favorecen  

-Confianza. 

-Capacidad de comunicación. 

-Curiosidad. 

-Cooperatividad. 

-Intencionalidad 

-Autocontrol.. 

psicopatía Capacidad de sentir la menor empatía o compasión o el menor remordimiento. 

Patologías 


