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Taller del
emprendedor

Espiritu
emprendedor

Caracteristicas
del
emprendedor

Tipos de
emprendedores.

El espiritu emprendedor es la motivacién y la capacidad que tiene una
persona, ya sea de forma independiente o dentro de una empresa u
organizacion, de identificar una oportunidad y luchar por ella, de llevar a
cabo cambios, de reaccionar con intuicion, flexibilidad y apertura.

Muchos estudiosos del tema coinciden en que los emprendedores poseen
una serie de caracteristicas que los distinguen del resto de las personas.
De acuerdo con John Kao (1989), el emprendedor es una persona con
caracteristicas muy particulares, entre ellas:

e Compromiso total, determinacion y perseverancia. ¢ Capacidad para
alcanzar metas. ¢ Orientacion a las metas y oportunidades. e Iniciativa y
responsabilidad. e Persistencia en la solucién de problemas. e Realismo.
e Autoconfianza. e Altos niveles de energia. ¢ Busca de realimentacion.

e Control interno alto. ¢ Toma de riesgos calculados. ¢ Baja necesidad de
estatus y poder.
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Schollhammer (1980) divide a los emprendedores en cinco tipos de personalidades:

o El emprendedor administrativo. Hace uso de la investigacion y del desarrollo
para generar nuevas y mejores formas de hacer las cosas. ¢ El emprendedor
oportunista. Busca constantemente las oportunidades y se mantiene alerta ante las
posibilidades que le rodean. ¢ El emprendedor adquisitivo. Se mantiene en
continua innovacién, la cual le permite crecer y mejorar lo que hace. e El
emprendedor incubador. En su afan por crecer y buscar oportunidades y por
preferir la autonomia, crea unidades independientes que al final se convierten en
negocios nuevos, incluso a partir de alguno ya existente. ¢ El emprendedor
imitador. Genera sus procesos de innovacion a partir de elementos basicos ya

existentes, mediante la mejora de ellos.




