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ELEMENTOS DE LOS CUIDADOS 
HOISTICOS

ETNIA Y CULTURA

enfermeria 

se define como

conjunto de actividades profesionales

La transculturalidad

se define como

aquellos fenómenos que resultan 
cuando los grupos de individuos, que 

tienen culturas diferentes, toman 
contacto continuo de primera mano, 
con los consiguientes cambios en los 
patrones de la cultura original de uno 

de los grupos o de ambos

ESPIRITUALIDAD Y RELIGIÓN

la relación interpersona

a que se refiere

el cuidado

que posee

una intencionalidad dirigida a la 
recuperación o mantenimiento de la 

salud

Las intervenciones de enfermería

para que nos sirve 

establecer relaciones de afecto, 
confianza y seguridad.

espiritualidad

que es 

es aquella dimensión del ser básica y 
transcendente formada por creencias y 

valores

una fuerza que da sentido a la vida

caracteriza por

la relación con el yo, con el otro, con la 
naturaleza y con la vida

SEXUALIDAD.
LIDERAR, DIRIGIR E INFLUIR EN EL 

CAMBIO DE PACIENTE



 

ELEMENTOS DE LOS 
CUIDADOS HOISTICOS

ETNIA Y CULTURA
ESPIRITUALIDAD Y 

RELIGIÓN
SEXUALIDAD.

educación sexual

métodos anticonceptivos

para que nos siren

prevención de ITS

a que se refiere

educación no es sólo tener 
la información, sino saber 

utilizarla y sacarle el mayor 
provecho

LIDERAR, DIRIGIR E INFLUIR 
EN EL CAMBIO DE 

PACIENTE

liderar

ques

constructo complejo y 
multideterminado

definido como

un proceso natural que 
ocurre entre una persona 

Líder y sus seguidores

lider

que debe crear

crear una cultura, una 
posibilidad de crecimiento y 

desarrollo para los 
integrantes,

que debe tener

una actitud proactiva, 
visionaria y asertiva

que expresa el liderazgo

encomienda a las(os) 
Enfermeras(os) velar por la 
mejor administración de los 

recursos asistenciales


