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Fue creada para proporcionar
oportunidades de trabajo digno vy
lucrativo para las mujeres y hombres del
mundo.

Consiste en la promocién de

los derechos laborales.
DERECHO INTERNACIONAL

DEL TRABAJO.

Debera pagar a los trabajadores
gue se separan voluntariamente Comisién en el importe de doce dias de
LEGISLACION LABORAL - de su empleo establecido en el salario por cada afio de servicio.
art. 162 de la ley federal de
trabaio.
P Por la antigliedad del trabajador tiene
ESTABILIDAD EN EL EMPLEO. derecho a permanecer en su trabajo.
OBLIGACION PATRONAL INDEBNIZACION AL TRABAJADOR P.uet.:ie separarse de su trabaj.o den.tro de los 30 dl’a?
siguientes a fecha en que se dio la citada causa y tendra
POR RESCISION LABORAL. derecho a una indemnizacidn segun su antigliedad
LAS MUJERES AL INGRESAR AL )
P MERCADO LABORAL HAN ADQUIRIDO Este.lblece los dere.chos d.e Ia.s trabajador’as durante el
— periodo de trabajo se impide al patrén establecer
R LOS  DERECHOS Y  OBLIGACIONES distinciones entre los trabajadores.
| PROPIOS DE TODA RELACION OBRERO L
PATRONAL. -
NV DERECHO PROTECTOR — Las labores de las mayores de 15 y menores de 18,
A DE MUJERES Y MENORES EN EL ART. 123 DE LA CONSTITUCION quedan sujetas a inspeccion de trabajo, ellos tienen la
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS capacidad de recibir el pago, derecho a recibir un
Se abordan las autoridades del MEXICANOS ESTIPULA QUE TODO 7] aguinaldo equivalente a 15 dias de salario, también
D _J trabajo que velan por el INDIVIDUO  TIENE DERECHO A UN tenen derecho 2 capacliacion ¥ adiestramiento,y de
E equilibrio de los sujetos que | __ TRABAJO DIGNO Y SOCIALMENTE UTIL. participar en el reparto de utllidades.
intervienen en la relacion laboral.
A -acta de nacimiento del menor
N El menor acompafiado de su -constancia de estudios
T REGLAMENTOS ESPECIALES tutor debe presentar: -identificacion oficial del padre o tutor
| -fotografia tamafo infantil
-certificado médico.
G
U . . . . .
E Art. 516 ley federal del trabajo indica que los actores de trabajo prescriben en un
D afo.
PRESCRIPCION EN EL Art. 517 que las acciones prescriben en un mes.
A DERECHO DEL TRABAJO Art. 518 que las acciones prescriben en 2 meses.
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