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Teoria del desarrollo humano y de las necesidades humanas (opinion).

A través de generaciones el ser humano ha sido caracterizado por su aspecto evolutivo, con
el pasar del tiempo la habilidad de adaptacion surge a través de la necesidad de
armonizacion con su entorno, una de las bases del desarrollo humano se pone en juego
siempre que se busca cubrir necesidades basicas de las cuales resaltan las fisicas y
mentales. Adoptar un modelo vivencial que ajuste las necesidades bésicas no es tarea facil
por lo cual existen factores que pueden ayudar a que el mismo ser humano crezca en

ambitos considerados imposibles.

Una de las bases de crecimiento evolutivo es siempre el mantener un nivel de jerarquia que
coloque o diferencie a aquellos que se sitian en el nivel mas alto del rango de vida
promedio, esto se entiende como aquellas personas que han logrado mas que otros ya que
una de las necesidades del ser humano es postrarse victorioso a través de hazafas,
premios, logros o demas. Todo tiene un propésito el cual es satisfacer las necesidades
fisicas, mentales, econémicas o sociales, esto forma parte del desarrollo que por siglos se ha

venido dando en la historia humana.

Todo individuo busca el mérito propio a través de oportunidades, habrd medios para
lograrlos, una de las bases principales de desarrollo es el organizacional pues como se dice
el trabajo en equipo supera por mucho al individual; con esto no se busca idealizar que la
independizacién se basa en lo que un circulo social dispone pues a base de exigencias

propias uno siempre encuentra el rumbo que se desea a base de cualquier medio.

El apoyo institucional es uno de los medios por el cual el ser humano puede desarrollar
mayormente sus habilidades de adaptacién y superacion profesional, a través de la historia
se ha probado que el crecimiento se da a base de una buena educacion, pues se forja el
caracter y se establece el nivel de conocimiento que el individuo tendrd; a su vez existen
ciertas limitantes o carencias que hacen que el auténtico desarrollo humano siempre sea
sesgado a través de la historia, en una u otra direccion, con una u otra perspectiva limitante;
a veces, dejan fuera de su vista aspectos centrales y fundamentales del mismo. Por ello, la
educacioén plantea llevar a un ser humano a su pleno desarrollo y madurez, en su realidad
integral, constituye la mision mas dificil y ambiciosa que pueda proponerse una persona, una

institucion e, incluso, una sociedad completa.



Sin embargo, caminar en esa direccion, abriendo horizontes e iluminando caminos, es la
meta que se propone, en general, toda verdadera educacién y desarrollo pleno del ser

humano.

Una visibn humanista de la educacién exige que los profesionales creen una posicion
filoséfica y existencial que movilice las practicas humanas hacia la construccién de nuevos
saberes, nuevas formas de comunicarnos, nuevos métodos, nuevas formas de ser y de
actuar con y junto al otro, que reflejen en forma explicita el tipo de educacién que ofrecemos
en nuestra practica diaria y como esta puede ayudar, beneficiar o perjudicar al entorno que

nos rodea todo con un margen de estudio que involucre conocimiento.

Por otra parte existen las necesidades humanas que buscan por encima de todo la
satisfaccion entera de un individuo en sociedad, necesidades que deben ser cubiertas a
través del logro de la existencia, para lograr esto el crecimiento debe basarse siempre en el
cémo lograr dicho acuerdo con la vida que buscan cubrirse aspectos como salud, economia,

cultura, socializacion, educacion y demas.

Integrar la realizacién arménica de las necesidades humanas en el proceso de desarrollo,
significa la oportunidad de que las personas puedan vivir ese desarrollo desde sus
comienzos; dando origen asi a un desarrollo sano, autodependiente y participativo, capaz de
crear los fundamentos para un orden en el que se pueda conciliar el crecimiento econémico,

la solidaridad social, el crecimiento de las personas y la proteccion del ambiente.

Las necesidades humanas basicas, deben constituirse en derechos inalienables del ser
humano, ya que su posesion y practica hacen a la dignidad y armonizacién del individuo y
las comunidades. La satisfaccion de estas necesidades implica un ambiente sano, por su
parte la degradacion del ambiente, en mayor parte provocada por los procesos de
contaminacioén y explotacion irracional de los recursos, atenta gravemente contra ellas.
Provoca un enfoque negativo y muchas veces trunca situaciones de crecimiento y evoluciéon
que pueden verse reflejados en los individuos. Actualmente y a nivel mundial, los modelos
de desarrollo econémico y tecnolégico han provocado que millones de seres humanos no

hayan tenido posibilidad de acceder a la satisfaccion de estas necesidades bésicas.

En conclusién, el ser humano posee la capacidad para enfrentar retos a través de los afios,
estos a su vez provocan el deseo o la necesidad de cubrir aspectos que ayuden a mejorar su
existencia, las necesidades que debe cubrir juegan un rol fundamental que ligadas al

desarrollo humano logran la perfeccion en un mundo o ambiente que exige dia con dia ser



mejores y demostrar crecimiento en todo aspecto; en el ambito profesional se busca la
excelencia, metas que propicien un rol de competencia que supere expectativas y armonice
la idea de que cada dia se encuentran nuevos retos que lograran establecer un objetivo
claro y conciso que serd siempre el de ser mejores dia con dia, superando problemas y

aceptando consecuencias con mayores y mejores resultados.
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