
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tema: Cuadro Sinóptico  

 NOMBRE DEL ALUMNO: ROSA CECILIA MENDEZ 

JIMENEZ  

 NOMBRE DEL DOCENTE: ALDO IRECTA  

 CARRERA: CONTADURIA Y FINANZAS  

 CUATRIMESTRE: 3° 

 MATERIA: ESTRUCTURA ORGANIZACIONALES  

 

 

 

 

 

 

 



Organización

Es  donde coexisten, interactúan personas 

con diversos roles, responsabilidades que 

buscan alcanzar un objetivo. 
¿Que es?

Tipos de 
organización

Empresarial 

Maquina 

profesional

Diversificada 

Innovadora 

Misionaria 

Política 

Centralización de las decisiones en la 

figura de un ejecutivo o emprendedor.

Energía producida por técnicos 

especializados y gerentes. 

Control ejercido por 

especialistas independientes. 

Gerentes de gerente que 

administran unidades de negocio.

Énfasis en la búsqueda de 

conocimientos para hacer frente al 

ambiente dinámico.

Control de las personas por medio 

de crenecias y símbolos. 

Conflicto y cambios.


