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Titulo tercero 

Condiciones de trabajo 

Capítulo I 

Disposiciones generales 

Artículo 56  

Condiciones 

de trabajo 

Basadas en 

la igualdad 

Hombres y 

mujeres 

Proporcionales a 

la importancia 

de servicios 

Exclusiones  

Sexo, edad, 

discapacidad, 

condición social, 

etc. 

Artículo 56 

Bis   

Trabajadores   

Desempeñar 

labores 

comple-

mentarias    

La labor 

principal 

Recibir una 

compensación 

salarial 

Directamente 

Artículo 57   

Trabajador 

podrá 

solicitar 

Tribunal la 

modificación  

Las 

condiciones 

laborales  

El salario no 

sea 

remunerador 

La jornada 

sea excesiva  

El  

Las  

Son  

Entre  

Son  

Sin   

De   

Los    
El    

Al     

Que      

Cuando  

O  

Podrán    

Relacionadas     

A      

Y       

Capítulo II 

Jornada de trabajo  

Artículo 58 

  

Jornada de 

trabajo  

  

El tiempo 

durante  

 c 

El 

trabajador 

 c 

A 

disposición  

 c 

Patrón  

 c 

Prestar 

servicio 

 c 

Artículo 59 

  

Trabajador 

y patrón 

  

La 

duración  

  

La jornada 

laboral 

  

Exceder 

los 

máximos 

legales 

  

Artículo 60 

  

Jornada 

  

Com-

prende 

 

compre

nde 
Las 6 y 

20 horas  

 

compren

de 

Diuma 

  

Nocturna  

  

Com-

prende 

 

compre

nde 
Las 20 y 

6 horas 

 

compren

de 

Mixta   

  

Periodos    

  

La 

jornada 

diurna y 

nocturna 

  

Periodo 

nocturno 

  

Menor a 

3 horas 

  

Artículo 61 

  

Duración 

máxima  

  

La 

jornada 

  

8 para 

diurna 

 

7 

nocturna  

  
7 y media 

mixta 

Artículo 62 

  

Fijar la 

jornada 

  

Observara 

  

Art. 5 

fracción III 

  

Artículo 64 

  

El 

trabajador 

no pueda 

salir 

  

Lugar 

donde 

presta 

servicios 

  

Las 

horas de 

reposo 

  

Será 

computado  

  

Tiempo 

efectivo  

  

Artículo 65 

  

Riesgo 

inminente 

  

Peligre la 

vida 

  

Trabajador 

o patrón 

  

Jornada 

podrá 

prolongarse 

  

Tiempo 

indispensable 

  

Artículo 66 

  

Jornada  

  

Prolongarse 

  

Exceder de 3 

horas diarias 

  

Tres veces 

por semana 

  

Artículo 67 

  

Horas de 

trabajo  

  

Retribuirán  

  

Una 

cantidad 

igual 

  

Cada hora 

de la 

jornada 

  

Trabajo 

extraordina

-rio  

  

Ciento por 

ciento más 

del salario 

  

Artículo 68 

  

Trabajadores  

  

Están 

obligados  

 es 

Prestar 

su 

servicio 

 es 

Tiempo 

mayor a lo 

establecido 

El excedente  

Patrón  

Un 

200% 

más  

El    

La     

Tipo      

Se       Se       

De        De        

Comprende         

De          

La           

De            

Es             

Para              

Se               

El                

Cuando  

Del   

Durante  

Le   

En    

En  

Que   

Del    

La    

Por el     

La  

Podrá   

Sin    

O 

    

Las     

Se      

En       

Por        

El         

En         

Los      

No       

A        

En         

En caso           

El          

Pagara           

Capítulo III 

Días de descanso  

Artículo 

75 

Trabajadores  

Patrones  

El número de 

trabajadores 

Prestaran 

su servicio 

Días 

festivos  

Recibirán 

doble 

salario 

Artículo 

74 

Días de 

descanso  

1 enero  

5 febrero 

21 marzo  

1 mayo  

16 

septiem-

bre  

1 y 25 

diciembre 

Artículo 

73 

Trabaja-

dores 

Están 

obligados 

Prestar 

servicios 

Días de 

descanso 

Caso de 

hacerlo 

Doble 

salario 

Artículo 

72 

El 

trabajador 

Preste 

servicios 

Los días  

Derecho a 

que se le 

pague 

Parte 

proporcio-

nal  

Salario  

Artículo 

71 

Dia de 

descanso 

El 

domingo 

Trabaje en 

domingo 

Derecho  

Una 

prima 

adicional 

Artículo 

70 

Los 

trabajos 

continuos 

Patrón y 

emplea-

dor  

Los días 

de 

descanso 

Artículo 

69 

Cada 6 

días  

Trabajo  

Trabajador   

1 día de 

descanso 

Salario 

integro  

Por  

De   

El    

Disfrutara     

Con      

En   

El   

Establecerán   

El    

Será     

Quie

n 

 

Tendrá  

 

A 

Cuando     

No  

Todos  

Tendrá 

Una 

Al  

Los  

No  

A   

En    

En    

Recibirá  

Son   

El  

Los   

Y    

Determinaran     

Que  

En  

Y   

Capítulo IV 

Vacaciones  

Artículo 

76 

Trabajadores  

Tengan 1 

año de 

servicio  

6 días de 

vacaciones  

Anual y 

pagadas 

Dos días 

hasta los 

12 

El 4 años2 

días por 5 

de servicio 

Artículo 

77 

Trabajadores  

Prestan 

servicios 

descontinuo

s 77 

Derecho a 

vacaciones  

Al número 

de días 

trabajados 

Artículo 

78 

Trabajadores  

6 días de 

vacaciones 

El  

Continua  

Artículo 

79 

Vacaciones  

Se 

compensarán   

Una 

remuneración  

Caso de 

culminación  

De un 

año  

Trabajador 

recibirá una 

remuneración  

Artículo 

80  

Trabajadores  

Derecho a 

una prima 

Menor de 

25% de 

salario 

A 

vacaciones  

Artículo 

81 

Vacaciones  

Concederán 

dentro de 6 

meses  

Cumplimiento 

del año de 

servicio 

Las  

Se  

Al  

Los  Los  Los  Los  

Que  

Gozaran  

De forma  

Aumentara   

A partir  

Que  

Tienen  

Respecto  

Gozaran  

De forma  

Las  

No  

Con  

En  

Antes  

El  

Tienen  

No  

Respecto  

Capítulo V 

salario  

Artículo 

82 

Salario  

La 

retribución 

económica  

Otorga el 

patrón 

Empleado  

El trabajo  

Artículo 

83  

Salario  

Fijarse  

Unidad 

de 

tiempo   

Unidad 

de obra  

Comi-

sión  

Trabajador 

y patrón  

Convenir 

el monto  

Exceder la 

jornada 

Artículo 

84 

Salario  

Integra 

por pagos 

En 

efectivo  

Cuotas, 

gratificaciones, 

etc. 

Artículo 

85 

Salario  

Ser 

remunerado  

La calidad y 

cantidad de 

trabajo 

Artículo 

86 

Trabajo y 

desempeño 

Las 

condiciones 

de eficiencia  

Salario igual  

Artículo 

87 

Trabajado

-res  

Derecho a 

aguinaldo  

Anual  

A 15 

días de 

salario 

Artículo 

88 

Pago de 

salario 

7 días 

para 

trabajo 

material 

15 días 

para los 

demás  

Artículo 

89 

Indemni-

zación  

Tomará 

el salario 

Al día en 

que 

nazca el 

derecho 

La cuota y 

prestaciones  

Para  

Se  

Correspondiente  

Incluyendo  

Y  

Son   

El  El  

Y  

El  

Los  

Tienen  

De forma  

Correspondiente  

El  El  El  

Debe  

Considerando  

Se  

Hechos  

Y  

Puede  

Por  

El  

Pueden  

Sin  

El  

Es   

Que  

Al  

Por  

Capítulo VI 

salario mínimo  

Artículo

90  

Salario 

mínimo  

La 

cantidad 

menor 

Efectivo 

que 

recibe 

Trabajador 

por los 

servicios 

prestados  

Ser 

suficiente  

Satisfacer 

necesidades  

Artículo

91  

Salarios 

mínimos  

Generales 

para 1 

ovarias 

áreas 

geográfica

s  

Varias 

áreas 

geográficas  

Aplicación  

Artículo

92  

Salarios 

mínimos  

Para todos 

los 

trabajadores  

Área 

geográfica  

Artículo

93 

Salarios 

mínimos  

Todos los 

trabajadores 

de una rama 

Una o varias 

áreas 

geográficas  

Artículo

94  

Salarios 

mínimos  

Fijados 

por una 

comisión   

Por 

trabajadores 

y patrones y 

gobierno 

Artículo

95 

Comisiones 

de los 

salarios 

mínimos  

Comisiones 

consultivas  

Integran de 

forma 

tripartita  

Artículo

96  

Comisión 

nacional 

La división 

de la 

republica  

Áreas 

geográficas  

Artículo

97 

Salarios 

mínimos   

Son 

objetos 

de 

reducción  

Pensiones 

y rentas  

Pagos Infonavit y 

créditos  

El  Los  Los  Los  Los  Las  Las 

Es 

En 

Los  

Debe  

Para  

Son  

O  

De   

Son  

Del  

Son para 

De  

Son  

Conformada  

Y  

Se  

Establece  

En  

Los  
No  

Salvo 

en  

La     

Es  

Que  

Esta  

Del  

El  

Establecerán 

De  

Sin  

Al  

Del          

Es   

El  

El  
El  
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