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Nombre del trabajo: Cuadro sinéptico,
segunda semana.

Materia: Estrategias de Trabajo social y
gestion comunitaria.

Grado: éto

Grupo: Trabajo Social



La
importancia
de la gestion —

social en
México.

¢Qué el
trabajo
social?

éPor qué cosas
esta integrada la

es una filosofia de la accién y
un arte-cientifico cuyos
propdsitos son promover,
articular y realizar procesos

de

importancia de la

gestion social?

¢Qué son los
derechos soci

—_—

ales?

¢Qué encontramos en el
marco de los derechos

sociales?

¢Qué son los servicios sociales? —

—
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1. Investigacion, diagndstico, planeacién, gestion, desarrollo,
evaluacion, sistematizacion y

por distintos momentos o etapas
que conforman un esquema
flexible y adaptativo cuyo transito
nos permite conocer-actuar
evaluar una porcion, tema,
problema o fenémeno de la
realidad social.

comunicacion de planes, programas y proyectos, modelos o
iniciativas sociales. (Ciclo de

vida del Trabajo Social).

5. Gerencia Social.

son aquellos preceptos, principios y normas

2. Gestion de los servicios sociales.
3. Relacioén con los Sujetos Sociales.

4. Incidencia en el campo de las Politicas Publicas.

———

1. Construccidn de la agenda social.

2. Insercidn, vinculacion y coordinacion social.
3. Investigacion Social.

4. Elaboracion de diagndsticos sociales.

5. Planeacion Social: formulacién de planes, programas y
proyectos sociales.

6. Gestidn de planes, programas y proyectos sociales.

7. Desarrollo de planes, programas y proyectos sociales.
8. Evaluacion de planes, programas y proyectos sociales.
9. Sistematizacion de experiencias de Trabajo Social.

10. Comunicacidn Social.

—

juridicas que garantizan el disfrute y acceso de servicios y beneficios sociales a todas las

personas que integran una sociedad determinada.

encontramos uno de los conceptos de relevancia para el trabajo
social y la gestidn social, el de los servicios sociales que son los

J espacios institucionalizados de atencidn social que tienen como

las personas en colectivo.

objetivo mejorar el bienestar social y favorecer la integracion de

conllevan beneficios sociales, y por eso
deben tener modalidades de acceso
incluyentes, asimismo, deben ser
constantemente fortalecidos y deben estar
integrados a un sistema organizado y
coordinado, con espacios fisicos,
equipamiento e infraestructura adecuadas,
capacidades institucionales y equipos
profesionales que siempre velen por
mejorar el bienestar social y la integracion
social de la sociedad.



