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 CUADRO COMPARATIVO   

  

 

CONCEPTO  

 

 

  CARACTERISTICAS  

 

 

          OBJETIVO  

 

 

 

IDENTIDAD 

Conjunto de rasgos o 

características de una 

persona o cosa que permiten 

distinguirla de otras en un 

conjunto. 

Se rige por actitudes, 

habilidades, valores 

entre otros factores 

que dan una validez 

personal. 

La finalidad es dar 

pertenencia y distinción. 

 

 

 

   SOCIALIZACIÓN 

La socialización es el proceso 

mediante el cual el ser 

humano aprende, en el 

transcurso de su vida, los 

elementos socioculturales de 

su medio ambiente y los 

integra a la estructura de su 

personalidad bajo la 

influencia de experiencias, 

sucesos y de agentes sociales. 

La socialización es 

interiorización de 

normas, costumbres, 

valores y pautas, 

gracias a la cual el 

individuo conquista la 

capacidad da 

actuar 

humanamente. 

facilitar la convivencia y 

el desarrollo de un 

individuo. 

 

 

 

CULTURA 

conjunto de bienes materiales 

y espirituales de un grupo 

social transmitido de 

generación en generación a 

fin de orientar las prácticas 

individuales y colectivas. 

Incluye lengua, procesos, 

modos de vida, costumbres, 

tradiciones, hábitos, valores, 

patrones, herramientas y 

conocimiento 

Se compone de 

universalidad, 

naturalidad, utilidad, 

dinámica y del 

producto del 

aprendizaje. 

Dar una entidad que se 

caracteriza por 

participar de la 

naturaleza de los objetos 

reales y de los ideales sin 

confundirse con ellos. 

 

 

     SUBCULTURA  

Conjunto de personas con 

una conducta y creencias 

que difieren a los de su 

cultura 

Es frecuentemente 

asociada a personas 

jóvenes que tienen 

preferencias 

comunes en el 

entretenimiento, en 

el significado de 

ciertos símbolos 

utilizados y en el uso 

de los medios 

sociales de 

comunicación y del 

lenguaje. 

Diferenciar a grupos de 

personas que comparten 

comportamientos y 

creencia que son 

diferentes de los de la 

cultura dominante. 

 

 

 

MULTICULTURALISMO 

Se podría definir como la 

coexistencia de distintas 

tradiciones culturales en un 

mismo territorio. 

Da validez a las 

diferentes culturas 

pero sin obtener un 

lugar dentro de los 

principios y el 

respeto. 

Reconocimiento de las 

diferentes culturas. 

 

 

 

MULTICULTURALIDAD 

Multiculturalidad es la 

existencia de varias culturas 

que conviven en un mismo 

espacio físico, geográfico o 

social 

Abarca todas las 

diferencias que se 

enmarcan dentro de 

la cultura, ya sea, 

religiosa, lingüística, 

racial, étnica o de 

género. 

Reconocer y respetar la 

diversidad de culturas. 



 

 

  

 

 

 

 

INTERCULTURALIDAD 

proceso de comunicación e 

interacción entre personas y 

grupos con identidades 

culturales específicas 

no se permite que las 

ideas y acciones de 

una persona o grupo 

cultural esté por 

encima del otro, 

favoreciendo en 

todo momento el 

diálogo. 

Establecer lazos de 

respeto entre la 

diversidad. 

 

 

 

DIVERSIDAD CULTURAL 

Es un principio que reconoce 

y legitima las diferencias 

culturales entre diversos 

grupos humanos, así como la 

existencia, convivencia e 

interacción entre diferentes 

culturas dentro de un mismo 

espacio geográfico. 

Pueden 

caracterizarse con 

factores como raza, 

lengua, religión 

gastronomía, arte y 

folclore e historia. 

Diferenciar los tipos de 

culturas y reconocerlas. 

 

 

 

 CONTRACULTURA 

valores, tendencias y formas 

sociales opuestas a las 

establecidas en una 

sociedad. 

caracterizado por la 

oposición a los 

valores culturales e 

ideológicos 

establecidos en la 

sociedad. 

Iniciar una disputa a 

contracorriente de algún 

tipo de cultura con 

alguna razón en 

específico o diferencia 

de ideología.  


