
 

 

Nombre de la alumna: Yaquelin Vázquez Álvarez. 

 

Nombre de la profesora: Ana Estelí Hidalgo Martínez. 

 

Materia: Psicología Organizacional  

 

Licenciatura: Trabajo social y gestión comunitaria. 

 

C U A D R O    S I N O P T I C O 

 

 

Comitán de Domínguez, Chiapas. A 12 de mayo del 2020. 



 

La personalidad 

¿Qué es? 

Organización dinámica, dentro del individuo, 

de aquellos sistemas psicofísicos que 

determinan sus ajustes únicos al entorno. 

Es la suma de las formas en que el individuo 

reacciona ante otros e interactúa con ellos. 

Medición  

La razón más importante por la que los gerentes necesitan conocer la manera de medir la 

personalidad es que las investigaciones han descubierto que las pruebas de personalidad son 

útiles para tomar decisiones de contratación. 

Determinantes  
Tal vez sorprenda saber que las investigaciones acerca del desarrollo de la personalidad 

tienden a apoyar más la importancia de la herencia que del ambiente. 

Modelo de los cinco 

grandes 

 Extroversión  

 Adaptabilidad 

 Meticulosidad  

 Estabilidad emocional  

 Apertura a experiencias  


