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CAMBIOS SOCIALES ACTUALES Y ADAPTACION DE LA PROFESION A LOS
MISMOS.

En este ensayo se abordara un tema de interés para la carrera de Trabajo social, puesto
que, desde los principios del establecimiento de la carrera como una profesion, los
cambios sociales han puesto bajo presion toda la labor que se desempefia gracias a que
dia con dia se presentan nuevos retos del mundo actual. A continuacion, se plantean dos
enfoques, uno hablando de la situacion general de este suceso y otro especificandose a

un punto como tal, en este caso Espaiia.

Como bien se comentaba los cambios sociales han tocado una parte bastante dependiente
del trabajo social, ya que estos van de la mano con uno de los objetivos principales de
esta profesion de igual forma de como busca la estabilidad social, la armonia de las
relaciones humanas y el fortalecimiento y la liberaciéon de la gente siempre buscando el
bienestar, por consiguiente, los procesos de estos cambios se muestran en diferentes

expresiones.

Hablando de un campo global se alude a las diferentes organizaciones internacionales
gue han tenido que enfrentarse a todos estos sucesos. Se menciona que muchos de los
desafios surgen de la debilidad que presenta en si la misma profesion, en cuestiones de
identidad del trabajador social y todas las acciones que estos hacen o no. Otro punto
importante se desarrolla fuera de la vivencia personal de la carrera, pero si dentro del
entorno que esta conlleva, mencionando a organizaciones, empresas y el mismo gobierno,
ya que gracias a los estandares globales se ha presentado una cierta barrera para el
trabajador social, puesto que si este quisiera practicar la carrera en otro pais le resultaria
bastante complicado, cuando quiza esta decision deberia ser apoyada en primera
instancia. Alrededor del mundo se cree que el trabajo social estad limitado a las
intervenciones de desarrollo, proteccion, prevencion y estos suelen identificarse como
propositos fundamentales y a la par de estos se desarrollan estandares globales para la

capacitacion y direccion del profesional.

Al adentrarnos en un campo mas especifico, podemos recalcar como los cambios en la
sociedad han creado una diversificacion de las areas del trabajo social dentro de estos

servicios sociales, educativos, de salud, justicia, administracion, entre otros. También se



destaca la intervencién que se realiza a nivel individual, grupal y comunitaria. Ya aclarados
estos puntos, podemos iniciar un debate del contexto en el que nos encontramos, pues
nos resulta una partida para las nuevas exigencias para el trabajador social, tomando en
cuenta la globalizacion, la tecnologia, la estructura social, demografia, familia,

interculturalidad, politica social.

Asistimos a nuevas formas y modalidades de organizacion econdémica, en mercados cada
vez mas globalizados y con una creciente aplicacion de nuevas técnicas y metodologias
gue asi como amplian el panorama del trabajo social también diversifican las formas de
actuar, dando poca cualificacion profesional. Si algo caracteriza a la sociedad posmoderna
es gue somos consciente de que estamos inmersos en el cambio social, con sinergias que
atraviesan toda la estructura social de manera multidimensional. Una estructura que
presenta forma dual, en donde la brecha social ha adquirido el caracter de cotidianeidad.
El trabajo social como disciplina en su propio proceso de re contextualizacidn, experto en
la construccién de puentes sociales, busca una nueva forma de mirar a la realidad del otro
lado y busca nuevas aportaciones en sefialar que existen retos importantes que atender
en esta materia, en un mundo cada vez mas interconectado e interdependiente, regido por
politicas de accidn social y su aplicacién, que estan produciendo un reacomodo de las

relaciones sociales a nivel mundial.

Podemos concluir aclarando que se ha dado un conjunto de cambios en la concepcion de
la profesion del trabajo social, inicialmente definida como un adaptador social en el sentido
de formar ejércitos de seres iguales. Un concepto actual sobre la profesion incluye la
justicia social, derechos humanos, responsabilidad colectiva y respeto a la diversidad, con
los que se procura responder a los desafios de la vida, bienestar y conocimientos de los
saberes locales. Entre los principales retos se encuentra la construccién de la teoria social,
pues en este momento existe un intenso esfuerzo nacional por el desarrollo tedrico del
trabajo social y el andlisis de la intervencion socio-individual, que descuida un poco la
perspectiva del individuo, dijeron. Ante los nuevos escenarios, existe un debilitamiento del
estado de bienestar y que el trabajador social tiene que reinventar la manera en que
ejercera su profesion. Los retos del trabajador social consisten en hacer visibles los
aciertos colectivos, propiciar una mayor participacion en el disefio de politicas sociales, y
disefar instrumentos validados estadisticamente, analizados con alta tecnologia e

interpretados bajo la perspectiva de la teoria como ejes fundamentales, por esto es



necesario pasar de los sistemas de control a la innovacion creativa y a la singularidad de
la situacion social, el uso de las tecnologias de informacion y su aprovechamiento para
estos objetivos; ademas, los trabajadores sociales tienen que aprender a desarrollar una

actividad politica, en el sentido de saber gestionar.
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