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Hacer un buen informe consiste en redactar los datos, la redacción del mismo informe debe ser 

concisa y clara, escrito para ser entendido por todos aquellos para quienes sea relevante el 

informe, sin que posteriormente haya necesidad de pedir explicaciones a quien lo redactó. 

Los datos relevantes son aquellos que son imprescindibles para alcanzar los 

objetivos específicos que se ha planteado el entrevistado 

la experiencia del profesional en una u otra modalidad hace que se selecciones el método de registro. 

En cualquier caso, lo que se registra es confidencial y debe ser tratado de estemodo. 

Es aconsejable que se advierta al paciente, al inicio de la entrevista, si 

va a haber un sistema observable de registro, como tomar notas o 

hacer grabaciones. 

tomar conciencia de que lo que está diciendo es especialmente importante para el entrevistador al 

detenerse a escribir en ese momento determinado. Hay que cuidar especialmente que no sea una 

anotación casi al dictado, insistiendo en escribir todo lo que se dice de forma obsesiva 

Los entrevistadores que utilizan un sistema de registro mecánico deben contar con el consentimiento 

informado de los pacientes. Tiene la ventaja de que se puede escuchar textualmente lo que se dijo y 

cómo se dijo, el tono, la intensidad, la rapidez, etc 

La exactitud de la información es alta, y permite analizar la misma con otros profesionales que no 

estuvieron presentes. De este modo es posible autocorregir errores, analizar el grado de 

concordancia entre examinadores en las conclusiones obtenidas, etc. Suele utilizarse en 

instituciones que tienen una finalidad didáctica. 


