
 

 

 

 

Nombre de alumnos: Constantino Ballinas Roxana  

 

Nombre del profesor: De la Cruz Morales Maricela 

 

Nombre del trabajo: Super Nata 

 

Materia: Trabajo Social II 

 

Grado: 3er. Cuatrimestre 

 

Grupo: Único  

 

Comitán de Domínguez Chiapas a 09 junio de 2020. 

 

  



 

 

Es una profesión que busca favorecer el desarrollo 

de vínculos humanos saludables y fomentar 

cambios sociales que deriven en un mayor bienestar 

para las personas. 

Es un equivalente a la noción o imagen de sí 

mismo y se define su naturaleza como una 

estructura perceptiva: “una gestalt al alcance 

de la conciencia”. 

Es el resultado de un proceso de 

autoconciencia y orientación a la 

identidad profesional. 

La identidad Profesional como “el mecanismo 

mediante el cual el profesionista se reconoce 

así mismo y es reconocido por otros 

miembros de su misma categoría”. 

Creencias, valoraciones, juicios, imágenes y 

actitudes relacionadas con su disciplina, 

(representaciones subjetivas) y la activación 

del conocimiento. 

https://definicion.de/persona/


 

RESPETO 
Este es un valor que se le proporciona a las 

personas un reconocimiento y aprecio que se 
merecen, es una manera de ofrecer a las 

personas que confíen en nosotros. 

Sentido de la ética  
Conjunto de valores, principios y normas que 
se encuentran dentro de un mismo, con un ben 

sentimiento moral hacia los demás seres 

humanos en el ámbito profesional y dentro de 

la sociedad. Comunicativo  
Es la capacidad de habla con otras personas, 

pero también hay matices que podemos 
controlar, como el tono de la voz, la 

pronunciación, gestos y empatía.  

Prudencia  
Virtud que ayuda a reflexionar y a considerar 

las consecuencias que pueden producir 
nuestros actos o lo que digamos 

anticipadamente. 

Creatividad  
Es una herramienta que se debe desarrollar en 

situaciones específicas, se podría decir que la 
creatividad es una capacidad para encontrar 

soluciones a los problemas. 

Ser colaborador 
La gran habilidad del trabajador 

social es saber colaborar con los 

demás, saber adaptarse a los 

métodos de otros. Responsabilidad  

Es fundamental para relacionar, administrar, 

orientar y valorar las consecuencias de los 

actos ejercidos en los planes y acciones de 

trabajo sobre las comunidades. 


