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Pilares Profesionales del Trabajo Social. 

 

A continuación hablaremos acerca del tema “los pilares profesionales del trabajo social”, 

en este tema hablaremos sobre los lineamientos o parámetros sustantivos de los cuales 

sabremos porque son clave para tener capacidad al ayudar los problemas. 

Empezaremos hablando sobre los seis pilares fundamentales como medios para dar 

capacidad de respuestas a problemas, necesidades, demandas e intereses sociales, a 

saber…  (social)  

 Pilar de la investigación, diagnóstico, planeación, gestión, desarrollo, evaluación 

sistematización y comunicación de planes (social). 

 Pilar de la gestión de servicios y beneficios sociales. 

 Pilar profesional de la relación con los sujetos sociales, este impulso a procesos 

de educación, participación, organización, empoderamiento y re significación 

social. 

 Pilar profesional de la incidencia en el campo de las políticas públicas. 

 Pilar profesional de la gerencia social. 

 Estos pilares que ya mencionamos juegan un papel fundamental y central para 

transformar positivamente la forma y el fondo de los problemas. 

Otro tema de importancia, es el ciclo de vida del trabajo social, que está integrado por 

distintas etapas como distintos momentos al evaluar un tema, problema o fenómeno de la 

realidad social. 

En lo que cabe, cuando hablamos de los derechos sociales y servicios sociales 

entendemos por lo común de los temas de derechos que son principios y normas 

jurídicas. Los derechos sociales por eso, son otorgados y reconocidos por el Estado 

universalmente y por cumplir con todas sus reglamentaciones, obligaciones y 

responsabilidades. 

Los derechos sociales también las podemos identificar con los accesos a los medios o 

instancias necesarias para tener condiciones de vida digna. 

El pilar de las relaciones con sujetos sociales podemos encontrar la educación social que 

comprende relaciones orientadas a aprender y enseñar simultáneamente. Otra dimensión 



de relevancia de la educación social tiene una relación con conocimientos colectivos. La 

tercera dimensión nos permite entregar la educación social, como principio, guía y 

lineamento para concretizar el reconocimiento de acciones y parámetros sinérgicos. 

Con esto concluimos que gracias a los pilares del trabajo social, un trabajador social 

puede ejercer de mejor manera su carrera al ayudar a los usuarios que busquen su 

apoyo, incluso también de educarlos y guiarlos a trvés de su camino para su preparación. 

 


