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EL PERFIL HISTORICO DE UN TRABAJADOR SOCIAL

CONTEMPORANEO

Habla de la actuacién profesional legitimado, legalizado e institucionalizado, con conocimientos,

El Trabajo Social visto como una profesion
saberes, metodologias, habilidades y destrezas, realizando quehaceres en espacios laborales.

Se relaciona con ejercicios intelectuales que contrastan teoria y practica como medio para construir
conocimientos v saberes socialmente benéficos

EIT.S. Contempordneo es aquel en el que podemos
Definicidn intervenir, que podemos ver y que podemos
construir.

Dimensiones El Trabajo Social visto como disciplina cientifica

. o . Abarca carreras técnicas, a nivel de licenciaturas y posgrados, siempre
El Trabajo Social visto como proceso formativo ; ., . . .
orientados a la formacion de profesionales del Trabajo Social

Capacita y actualiza a los propios profesionales, que sirven de vinculo con otras profesiones, buscando la
El Trabajo Social visto como gremio 7| defensa de los derechos de los profesionales del T.S promoviendo la ampliacidn de espacios, dreas y campos de
accion profesional.

Justicia Social 1 Todo colectivo humano tiene derechos sociales absolutos, inalienables, universales, que son una conquista, no una dadiva.

lgualdad 1 El Trabajo Social debe de concebir a todos los seres humanos iguales ente la vida y la ley.

Libertad 7| Todo ser humano debe gozar de libertad, entendida como la posibilidad de construir histéricamente sus proyectos colectivos y personales, asi como asumir y responder las acciones que de ello emanen.

Participacion - Todo ser humano debe tomar parte activa en los procesos de su entorno social.
Liberacién - Avanzar hacia la posibilidad de orientar la toma de decisiones colectiva de forma auténoma e independiente.

Transformacion - Se le da continuidad histdrica a aspiraciones necesarias para construir mundos nuevos y mejores para todos y todas a través de cambios positivos y progresivos, desde dentro y debajo de lo social.

Diversidad - Tomar en cuenta las multiples formas de pensamiento que se tienen en la sociedad, asi como reconocer y respetar la pluralidad.

PrmC|p|05 Respetar a culturas e identidades que se manifiestan en la vida social, ya que estan conformadas por elementos materiales, simbdlicos, histdricos, ideoldgicos y coyunturales que se transforman

permanentemente.

Pluriculturalidad

Inclusién y Consenso social - Es preciso incluir socialmente todas las expresiones y condiciones, a partir de sus diferencias y conflictos, logrando acuerdos y consensos entre actores diversos y plurales.

Con el fin de promover participacidn activa, consciente y reflexiva de los sujetos sociales,
existiendo posturas dialdgicas, es decir, de construccidn de propuestas colectivas.

Horizontalidad y Dialogicidad Implican relaciones horizontales de intercambio de conocimientos, ideas y proyecciones

Conciencia de Clase - | profesional del Trabajo Social ademés de pertenecer a una clase social, debe tener conciencia de su pertenencia y de las contradicciones sociales que ello genera.

Conciencia de Género 7 Toda accidn profesional de T.S, debe ser construida desde una visidn equitativa entre lo que significa ser hombre y ser mujer en una sociedad, retomando el tema preferencias sexuales divergentes.

Toda sociedad capitalista conlleva desigualdad y relaciones de dominio- hegemonia de sectores sobre otros, mismas que se reproducen a menor escala en los espacios sociales micros donde
se inserta la accion profesional.

Conciencia de Poder



