
 
 

 

 

 

Nombre del alumno: Citlali de Belén Malaga Toledo  

 

Nombre del profesor: Karina Maricruz Pérez  

 

Nombre del trabajo: cuadro sinóptico  

 

Materia: Taller del emprendedor  

 

Grado: 9         Grupo: A                                   

 

 
    Comitán de Domínguez Chiapas a 07 de mayo de 2020. 
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-necesidad de logro 

-necesidad de afiliación  

-necesidad de poder  

Persona que posee 

necesidades psicológicas 

básicas   

Creatividad y 

términos a fines  

Medio para 

concretar ideas en 

forma de ponerlas 

por escrito de 

manera formal  

Pondera los beneficios 

y asumes los riesgos 

inherentes   

Emprendedor 

“tomador de riesgos” 

-administrativo 

-oportunista  

-adquisitivo 

-incubador  

-imitador   

Tipos de 

emprendedores  

 

Herramienta que 

permite al 

emprendedor 

realizar un proceso 

de planeación  

Actividad de negocios que 

consiste en una interacción de 

conductas y acciones  

Acto de 

emprender   

Propietario de una empresa 

comercial con fines de lucro  

Conjunto de características que 

hacen actuar a una persona   
-Emprender  

Espíritu 

emprendedor   

-Empresario  

Características del 

emprendedor   

-factores motivacionales 

-características personales 

-características físicas 

-características intelectuales  

-competencias generales   
-creación  

-administración  

-innovación  

-aceptación 

-mejor desempeño  

Trascender o transformar 

la realidad presente del 

individuo   

Estilo de actuar y pensar 

que tiene nuestro 

cerebro  

Diversos grupos 

de interacción 

humana  

Dar origen a algo 

nuevo  

-observar las cosas de 

manera diferente 

-visualizar lo que no existe  

Proceso de la 

creatividad  

Introducción 

al 

emprenduris

mo  

Habilidad necesaria 

para utilizar ambos 

hemisferios  

Se pone en juego 

las personalidades 

de los 

involucrados  

-familia 

-colegas de oficina  

-amigos  

-compañeros de 

escuela  

Equipo de 

trabajo  

-científica 

-artística  
Tipos de 

creatividad  

-izquierdo 

-derecho  

-liderazgo participativo 

-responsabilidad 

compartida 

-comunidad de propósitos 

-buena comunicación  

-la mira en el futuro 

-concentración en las 

tareas 

-respuestas rápidas  

Atributos  
Construir un alto 

desempeño altamente 

efectivo  

Características de 

los equipos 

efectivos de trabajo  

-habilidades 

-cualidades  


