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Creatividad y términos a fines, el proceso y tipos de creatividad, equipo de 

trabajo y características de los equipos efectivos de trabajo. 

PARA EL EMPRENDEDOR UN “NO” SIGNIFICA “NUEVA OPORTUNIDAD” 

    En este ensayo se tomarán en cuenta cinco temas importantes relacionados con el 

emprendimiento y la creatividad que tiene el ser un emprendedor, analizando objetivamente 

paso a paso cada tema que a continuación de desarrollaran en este apartado, por otro lado, 

uno de los objetivos esperados para que en este ensayo los lectores aprendan a diferenciar 

un tema del otro y así comprendan de mejor manera lo que se les expresara en estos temas.   

La creatividad se refiere a la capacidad de crear, modificar o reutilizar algo nuevo con el fin de 

mejorar actividades mediante un objeto, que pueda servir para cubrir las necesidades que las 

personas requieran. Otros autores mencionan que a la creatividad se le puede denominar 

como un pensamiento divergente por que se adapta a las necesidades de crear algo nuevo, 

sin embargo, existen muchas definiciones de ello, por lo que cada una que se plasme está 

bien porque no hay una definición única de lo que es la creatividad.  

Por otro lado la creatividad cumple con una serie de procesos que son indispensable conocer, 

se sabe que la creatividad surge de nuestros pensamientos y de nuestro cerebro por tanto se 

divide en dos partes llamadas hemisferios, el izquierdo y el derecho, el hemisferio izquierdo 

cumple con ciertas facciones que hacen que realice ciertas funciones como son el uso de la 

lógica, el razonamiento, el lenguaje, la capacidad para contar números, el  pensamiento lineal 

que se va desarrollando durante el proceso escolar, donde los niños van desarrollando 

actividades de manera lógica, (Pensamiento lineal y lateral, 2020).  

El hemisferio derecho cumple con algunas habilidades que también nosotros como personas 

desarrollamos a lo largo del tiempo, dentro de este hemisferio se desarrolla el ritmo, la música, 

la imaginación, se puede identificar los colores, sin embargo, una persona tiene más 

desarrollado un hemisferio que el otro.  

Un ejemplo claro de ello seria que las personas dedicadas al arte (bailar, cantar, hacer teatro) 

tienen mas desarrollado el hemisferio derecho, caso contrario las personas que se dedican a 

los números o simplemente los científicos, sabemos que el hemisferio izquierdo el más 

desarrollado, según la antología de la universidad menciona que las personas que pueden 

utilizar ambos hemisferios tienen la capacidad de crear inventos sumamente creativos (De 

Bono, 1989). 



La creatividad entonces es un proceso desarrollado personalmente ya que como lo había 

mencionado antes cada persona tiene distintas habilidades que se pueden utilizar al momento 

de innovar algo nuevo, las ideas surgen espontáneamente, y se deben dar a conocer para 

elegir cuales serán las que si y las que no y por último, con las ideas generadas por el equipo 

de trabajo el emprendedor deberá iniciar con el plan para realizar el objetivo.  

Pero, así como hay un proceso de creatividad, también existen tipos de creatividad, weisberg 

menciona dos tipos de creatividad, la artística y la científica, dentro de la creatividad artística, 

se pueden identificar a las personas que hacen poesía, los compositores, los músicos, los 

vocalistas de canciones, y los que pintan cuadros. 

 Y la científica es como un proceso de se vuelven a crear nuevas teorías en donde la 

investigación esta en contante cambio, sin embargo, una de las ciencias en donde se ve mas 

desarrollado este tipo de creatividad es en la psicología, en la biología y en la química solo por 

mencionar algunas, porque realmente hay un sinfín de ciencias más.  

Tener creatividad y llevarla a cabo es una de las habilidades más bonitas que todo ser humano 

tiene ya que con ella podemos sobre salir en muchos aspectos en nuestra carrera profesional, 

tanto individualmente como en equipo y uno de los factores importantes es aprender a trabajar 

en equipo ya que aquí es cuando el grupo de personas reúne todas sus habilidades para sobre 

salir y así poder crear algo que sea impactante para la sociedad. Sin embargo, durante el 

trabajo en equipo se ponen a prueba el tipo de personalidad que tiene cada uno, ya que 

muchos de ellos expresan sus inconformidades de manera conflictiva. 

 Es por ello que para trabajar en equipo se deben cumplir ciertas características o condiciones 

para trabajar de mejor manera, una de las principales características que debe de tener cada 

integrante es fijarse en su objetivo, de igual manera que las actividades que se vallan a 

plantear estén bien fijadas, y realizar las actividades sin ninguna falta, una mas de las 

condiciones es tener buen liderazgo ya que este permitirá dirigir bien el equipo de trabajo y 

que todos trabajen en armonía, y la mas importante es motivar constantemente al quipo para 

que los demás integrantes sean capaces de desarrollar de mejor manera. 

 Durante este ensayo se analizo el tipo de creatividad que muchas personas tienen y en como 

lo desenvuelven con un equipo de trabajo, es importante reconocer que tener buen equilibrio 

con las personas con las que conformas un equipo suele ser bastante difícil ya que a veces 

no se llega a un acuerdo y ahí surgen ciertos conflictos sin embargo es importante también 



saber manejar esta situación ya que es un factor que se va dando día con día y en cualquier 

lugar  
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